
Каким образом определяется конкретный вид взыскания, который 

подлежит применению к государственному (муниципальному) 

служащему за совершение коррупционного правонарушения? 

 

В соответствии с подготовленным Минтрудом России Обзором 

практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) 

служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, при 

определении конкретного вида взыскания, которое подлежит применению, 

учитываются: 

- характер и тяжесть совершенного нарушения; 

- обстоятельства, при которых совершено нарушение; 

- соблюдение служащим других запретов, исполнение других 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

- предшествующие результаты исполнения служащим своих 

должностных обязанностей. 

При анализе обстоятельств, при которых совершено коррупционное 

правонарушение, учету подлежат обстоятельства, которые имеют причинно-

следственную связь с коррупционным правонарушением. В то же время 

обстоятельства (например, жизненная ситуация), не влияющие на 

возможность (невозможность) соблюдения антикоррупционных стандартов, 

учету не подлежат. 
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