
  

 

 
КИРОВО-ЧЕПЕЦКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

 
РЕШЕНИЕ 

 
 31.10.2023 № 12/48 

г.Кирово-Чепецк 

 
 О внесении и утверждении изменений в Положение «О статусе депутата 

Кирово-Чепецкой городской Думы и главы муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»  

 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области Кирово-

Чепецкая городская Дума РЕШИЛА: 

         1. Внести и утвердить в Положение «О статусе депутата Кирово-Чепецкой городской 

Думы и главы муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области», 

утвержденное решением Кирово-Чепецкой городской Думы от 27.10.2010 №13/96 (с 

изменениями, внесенными и утвержденными решениями Кирово-Чепецкой городской 

Думы от 28.03.2012 №4/23, от 29.08.2012 №12/60, от 25.12.2013 №17/88, от 28.05.2014 

№6/45, от 29.09.2015 №11/63, от 25.11.2015 №13/73, от 25.05.2016 №5/32, от 30.11.2016 

№3/14, от 25.10.2017 №12/70, от 29.08.2018 №10/60, от 28.11.2018 №14/86, от 30.10.2019 

№11/62, от 26.02.2020 №2/6, от 15.04.2021 №5/23, от 26.04.2023 №5/23),  следующие 

изменения: 

 1.1. В статье 2: 

а) часть 2 изложить в следующей редакции: 

 «2. Выборное лицо не может быть депутатом Государственной Думы Федерального 

Собрания Российской Федерации, сенатором Российской Федерации, депутатом 

законодательных (представительных) органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, занимать иные государственные должности Российской 

Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, а также 
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должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы, 

если иное не предусмотрено федеральными законами.». 

 б) в первом предложении абзаца второго части 4 слово «расходах,» исключить. 

в) часть 4.1 изложить в следующей редакции: 

«4.1. Обеспечение доступа к информации о предоставляемых депутатами городской 

Думы сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, к информации о предоставлении такими лицами заведомо недостоверных или 

неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера осуществляется в соответствии с федеральными законами, указами Президента 

Российской Федерации. 

Обобщенная информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) депутатами 

городской Думы обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера размещается в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального 

образования (при условии отсутствия в такой информации персональных данных, 

позволяющих идентифицировать соответствующих лиц, и данных, позволяющих 

индивидуализировать имущество, принадлежащее соответствующим лицам) в порядке, 

установленном законом Кировской области. К депутатам городской Думы правила абзаца 

третьего настоящей части не применяются.  

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные выборными лицами, размещаются в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального 

образования и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации 

в порядке, определяемом постановлением главы муниципального образования. 

 Для размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

официальном сайте муниципального образования и (или) предоставления для 

опубликования средствам массовой информации, размещения обобщенной информации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 

муниципального образования выборное лицо предоставляет соответствующие сведения в 

аппарат городской Думы в печатном и электронном виде в течение 5 рабочих дней со дня 

истечения срока, установленного для их подачи.». 

г) часть 4.3 после слов «части 7.3-1» дополнить словами «статьи 40». 

д) часть 6 изложить в следующей редакции: 
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«6. Выборное лицо, нарушившее запреты, ограничения и обязанности, 

установленные частями 2 - 4, 5 настоящей статьи, несет ответственность, предусмотренную 

федеральными конституционными законами, федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, за исключением случаев, если 

такие запреты, ограничения и обязанности были нарушены вследствие не зависящих от них 

обстоятельств, признанных таковыми в соответствии с частями 3-6 статьи 13 Федерального 

закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», если иное не 

предусмотрено федеральными конституционными законами, федеральными законами.». 

е) дополнить частью 8 следующего содержания: 

«8. Выборное лицо освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений 

и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных настоящим Положением и федеральными 

законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких 

ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается 

следствием не зависящих от указанного лица обстоятельств в порядке, предусмотренном 

частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии 

коррупции.». 

1.2. Части 1, 3-7 статьи 2.1 после слов «части 7.3-1» дополнить словами «статьи 40». 

1.3. В статье 3:  

а) часть 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Выборному лицу обеспечиваются условия для беспрепятственного 

осуществления своих полномочий, возмещение расходов, связанных со служебными 

командировками, в соответствии с муниципальными правовыми актами главы 

муниципального образования. Лицу, замещающему муниципальную должность, при 

направлении в служебную командировку предоставляются гарантии, установленные 

трудовым законодательством.». 

б) пункт 2 части 4 изложить в следующей редакции: 

«2) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности 

служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а 

также ежегодных оплачиваемых отпусков с сохранением среднего заработка.». 

в) часть 4.1 изложить в следующей редакции: 

«4.1. Размер средней заработной платы (среднего заработка) определяется в порядке, 

установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.». 

г) дополнить частью 4.2 следующего содержания: 
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«4.2. Для лица, замещавшего муниципальную должность и в этот период достигшего 

пенсионного возраста или потерявшего трудоспособность, устанавливается 

дополнительная гарантия в связи с прекращением полномочий, в том числе досрочно, в 

виде единовременной денежной выплаты в размере его четырехмесячного денежного 

содержания, выплачиваемой не позднее дня, предшествующего дню прекращения 

полномочий. Такая гарантия не применяется в случае прекращения полномочий указанного 

лица по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 

3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 

40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона №131-ФЗ.». 

1.4. В статье 5: 

а) часть 2 изложить в следующей редакции: 

«2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный 

служебный день предоставляется сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска и 

суммируется с ним. Нерабочие праздничные дни, приходящиеся на период ежегодного 

основного или ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, в число календарных 

дней отпуска не включаются.». 

б) часть 2.1 изложить в следующей редакции: 

«2.1. Лицу, замещающему муниципальную должность, часть ежегодного 

оплачиваемого отпуска, превышающая 28 календарных дней, может быть заменена 

денежной компенсацией. При прекращении полномочий лицу, замещающему 

муниципальную должность, выплачивается денежная компенсация за все 

неиспользованные отпуска. Размер денежной компенсации определяется в порядке, 

установленном трудовым законодательством.». 

1.5. Пункт 1 части 6 статьи 6 изложить в следующей редакции: 

«1) преобразования муниципального образования, осуществляемого в соответствии 

с частями 3.3, 5.1, 7, 7.1 статьи 13 Федерального закона №131-ФЗ;». 

1.6. Часть 4 статьи 7 изложить в следующей редакции: 

«4. Аппарат городской Думы в течение 14 рабочих дней оформляет справку о 

размере доплаты к пенсии по форме согласно приложению к настоящему Положению и 

документы, подтверждающие право на получение доплаты к пенсии, и передает все 

необходимые документы в комиссию по назначению доплаты к пенсии лицам, замещавшим 

муниципальные должности муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области, и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области (далее - комиссия) с 

предложением о размере доплаты к пенсии.». 
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2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

 

 

Глава муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области     Е.М.Савина  
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                                              Приложение 

                                                                                    к Положению «О статусе депутата 

                                                                                      Кирово-Чепецкой городской Думы  

                                                                                           и главы муниципального образования 

                                                                                       «Город Кирово-Чепецк» Кировской                                 

                                                                                           области» 

 

 
С П Р А В К А 

о размере доплаты к пенсии   _________________________ 
                                                   (кому) 

 

Размер ежемесячного денежного содержания ______________________________________________ 
                                                                                      (наименование муниципальной должности) 

в соответствии с решением Кирово-Чепецкой городской Думы от ___________№_____, составляет: 

 

 

Денежное содержание Сумма в месяц 

 (рублей, копеек) 

1. Должностной оклад (из расчета 12 должностных окладов в год)  

2. Ежемесячное денежное поощрение (из расчета 29,5 должностных окладов в год)  

3. Премия по результатам работы (из расчета 12 должностных окладов в год)  

4. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну (из расчета 1 должностного оклада в год) 

 

5. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 

(из расчета 2 должностных окладов в год) 

 

6. Материальная помощь (из расчета 2 должностных окладов в год)  

7. Районный коэффициент 15%  

Итого  

 

Размер доплаты к пенсии, назначенной ___________________________________, по состоянию на  
                             (кому) 

___________________ составит ____________________ 
              (дата)                                                   (сумма) 

  

 

Глава муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области                                                      подпись                                              Ф.И.О.  

         

 

Исполнитель                                                        подпись                                              Ф.И.О. 

 

        

_______________ 


