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местного самоуправления в Российской 

Федерации» (ред. от 30.10.2017)

Федеральный закон от 28.06.2014 N 172-ФЗ

«О стратегическом планировании в 

Российской Федерации»

Исключено полномочие по принятию Программ социально-экономического 

развития муниципальных образований
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экономического развития 
муниципального образования

Полномочия в сфере 

стратегического планирования

До конца 2018 года должны быть разработаны:

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования

План мероприятий по реализации Стратегии 



Решение Кирово-Чепецкой городской Думы от 29.11.2017 № 13/93

«О Порядке разработки, корректировки, осуществления мониторинга и

контроля реализации стратегии социально-экономического развития

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»
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Итоги реализации Программы 
комплексного социально-экономического развития 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 
Кировской области на 2012 – 2020 годы в период 2012 – 2017 годов
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Экономика

+ 22 % Уровень бюджетной обеспеченности  на 1 человека

+ 38 % Объем  отгруженной продукции предприятий города в расчете на 1 жителя

+ 32 % Объем инвестиций в основные средства в расчёте на 1 жителя

+ 40 % Оборот субъектов малого и среднего предпринимательства 

– 7 % Среднегодовая численность постоянного населения

– 10 % Численность занятого населения, в т.ч. у индивидуальных предпринимателей

– 8 % Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения

+ 20 % Уровень зарегистрированной безработицы

Социальная сфера

+ 9,9 п.п. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в МДОУ

+ 14,1 п.п. Уровень обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа

+ 33 п.п. Уровень обеспеченности библиотеками

+ 24 % Количество жителей, участвующих в городских массовых мероприятиях

+ 7 п.п. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом

+ 6 % Общая площадь жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя

+ 42 % Площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства

+ 8,1 п.п. Доля протяженности автомобильных  дорог,  отвечающих нормативным требованиям

+ 25% Количество общественных мест, оборудованных техническими средствами контроля за ситуацией

– в 2,9 р. Объем ликвидируемых несанкционированных свалок

Городская инфраструктура и безопасность

Отрицательная динамика



Инфраструктура

Занятость

Демография

Экономика

Социальная 

сфера
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Основные проблемы по результатам SWOT-анализа

Сильные 

стороны

Слабые 

стороны

Возможности

Угрозы

S

W

O

T

• Неблагоприятная демографическая ситуация

• Миграционный отток, преимущественно молодого

трудоспособного населения

• Недостаток квалифицированных кадров

• Маятниковая миграция трудоспособного

населения

• Увеличение уровня безработицы

• Моноструктурность экономики

• Сокращение субъектов МСП

• Недостаток собственной доходной базы и

инвестиций

• Недостаточное материально-техническое

обеспечение организаций социальной сферы

• Низкая доля населения, систематически

занимающегося физической культурой и спортом

• Отсутствие инфраструктуры молодёжной

политики

• Высокий износ основных фондов, коммунальных

сетей

• Проблемы развития транспортной

инфраструктуры

• Экологические проблемы

• Отсутствие системного подхода к проблемам

безопасности



• Сохранение существующих

тенденций развития и

монопрофильности

экономики

• Зависимость от средств

вышестоящих бюджетов

• Ограничение использования

имеющегося потенциала

города и снижение его

инвестиционной

привлекательности

Возможные сценарии 
социально-экономического развития
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Консервативный

сценарий

• Относительная

экономическая и

финансовая стабильность

• Использование собственных

сил и ресурсов

• Минимальное улучшение

качества городской среды и

ведения экономической

деятельности

• Незначительная

активизация населения в

решении проблем города

• Устойчивый рост объемов

промышленного

производства

• Интенсивная модернизация

производственных

мощностей предприятий

• Внедрение инновационных

и информационных

технологий

• Диверсификация экономики

• Увеличение объемов

инвестиций

Умеренно-оптимистичный

сценарий

Целевой (инновационный) 

сценарий

• Эффективное развитие человеческого потенциала 
• Улучшение основных параметров качества жизни



утверждены  на заседании Совета при Президенте Российской Федерации 
по стратегическому  развитию и приоритетным проектам 13 июля 2016 года

Приоритеты, цель, направления развития

Основная цель реализации Стратегии 

Приоритетные направления стратегического развития РФ до 2025 года
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 Здравоохранение

 Образование

 Ипотека и арендное жильё

 ЖКХ и городская среда

 Экология 

 Безопасные и качественные дороги

 Развитие моногородов

 Малый бизнес 

 Контрольно-надзорная деятельность

 Производительность труда 

 Международная кооперация и несырьевой экспорт

Экономика

многообразия

Развитие 
человеческого 

потенциала

Безопасный и 
комфортный 

город

Обеспечение высокого качества жизни населения 
и повышение привлекательности города 



Реализация направления «Экономика многообразия»
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• Создание благоприятной административной среды для управления инвестиционными                
процессами

• Совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей инвестиционную деятельность

Улучшение инвестиционной привлекательности 

и создание   благоприятной   деловой   среды

• Повышение конкурентоспособности и динамичный рост объемов производства

• Развитие малого и среднего предпринимательства

• Подготовка квалифицированных кадров

Создание диверсифицированной экономики

• Соблюдение принципов сбалансированности и устойчивости бюджета

• Обеспечение роста налоговых и неналоговых доходов, эффективное использование                        
имущества

Повышение устойчивости финансово-экономической системы 

и   эффективности управления и распоряжения имуществом

• Повышение эффективности и доступности предоставления муниципальных услуг                                                    
и прозрачности муниципального управления

• Развитие автоматизации процессов управления и межведомственного взаимодействия

• Развитие гражданской активности населения и вовлечение граждан в решение городских проблем

Повышение эффективности муниципального управления 

и развитие гражданского общества



Реализация направления «Экономика многообразия»
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Новые рабочие места

Объём инвестиций на душу населения

Производительность труда  на 1 работника

Объем промышленного производства

Оборот субъектов МСП на 1 жителя

Уровень безработицы

Прирост  налоговых и неналоговых доходов

Доля  электронного документооборота

Количество  созданных ТОС

Количество проектов в рамках ППМИ

в 1,7 раза

в 1,5 раза

в 2,9  раза

в 2,3  раза

в 2  раза

в 2,4  раза

в 1,8  раза

в 1,9  раза

в 1,9  раза

в 1,7  раза

Диверсифицированная

экономика

Динамичное 
развитие бизнеса

Высокая 
инвестиционная 
привлекательность

Устойчивость 
бюджетной 

системы 

Гражданская 
активность 
населения

Развитые 
цифровые 
технологии

Реализация 
приоритетных 
национальных 

проектов

Высокая 
производительность 

труда

Передовые позиции в регионе по социально-экономическому развитиюК 2030 году



Реализация направления 
«Развитие человеческого потенциала»
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• Развитие массового спорта и привлечение к спорту различных категорий населения

• Укрепление материально-технической базы физкультурно-спортивных организаций

• Пропаганда физической культуры и здорового образа жизни

Развитие физической культуры и спорта, 

формирование здорового образа жизни

• Строительство, реконструкция, ремонт образовательных организаций

• Формирование образовательной среды в соответствии с новыми трендами 

• Содействие профессиональному самоопределению обучающихся

Обеспечение качественного образования

• Формирование благоприятной  культурной  среды

• Сохранение, актуализация и популяризация культурного наследия

Развитие сферы культуры и досуга

• Воспитание патриотизма, формирование системы ценностей

• Создание инфраструктуры молодежной политики

• Формирование системы трудовой занятости и предпринимательской активности молодежи

• Укрепление института семьи, поддержка молодых семей 

Реализация потенциала молодежи и его активное использование
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Доля населения, систематически
занимающегося физической культурой и
спортом

Удовлетворённость условиями для
занятий физической культурой и
спортом

Доля детей от 1 до 6 лет, получающих
дошкольную образовательную услугу в
МДОУ

Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет,
занимающихся по программам,
формирующим инженерное мышление

Уровень профессионального
самоопределения выпускников МОУ

Количество модернизированных
библиотек

Удовлетворённость населения услугами
культуры

Доля молодежи в общей численности
населения

40%

60%

95%

80%

95%

4

75%

22%

Город 
спортивных 
достижений

Развитая 
спортивная 

инфраструктура

Высокий уровень 
культурного 

развития

Реализация 
креативных
проектов и 

мероприятий

Широкие 
возможности для 
самореализации

Активная 
молодёжная 

политика

Система 
формирования 
инженерного 
мышления

Город-лидер 
в сфере образования

Высокое качество человеческого капиталаК 2030 году

Реализация направления 
«Развитие человеческого потенциала»



Реализация направления 
«Безопасный и комфортный город»
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• Актуализация документов территориального планирования

• Освоение незастроенных территорий, выделение участков под ИЖС

• Социальный найм для нуждающихся, расселение аварийного жилищного фонда

Рациональное планирование территории, 

обеспечение  населения  доступным  и  качественным жильем

• Единый комплексный подход к развитию городских территорий

• Развитие общественных (публичных) пространств

Создание комфортной городской среды

• Развитие системы муниципально-частного партнерства через реализацию                                          
концессионной модели 

• Доступность для потребителей информации в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

Развитие жилищно-коммунального комплекса

• Приведение автомобильных дорог и дворовых территорий в соответствие с                                   
нормативными требованиями

• Привлечение средств, развитие муниципально-частного партнёрства

Развитие современной и развитой транспортной инфраструктуры

• Повышение уровня экологической культуры населения

• Контроль за опасными объектами и загрязняющими производствами

• Охрана парковых зон

Обеспечение благоприятной окружающей среды

• Реализация программ обеспечения безопасности

• Создание аппаратно-программного комплекса «Безопасный город»

Обеспечение безопасности жизнедеятельности
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Количество земельных участков под 
ИЖС 

Число граждан, расселённых из
аварийного жилищного фонда

Количество благоустроенных
общественных территорий

Аварийность объектов коммунальной
инфраструктуры

Доля автомобильных дорог,
соответствующих требованиям

Количество мест концентрации ДТП

Площадь парковых зон, подлежащих
санитарной чистке и содержанию

Охват системой оповещения при
возникновении ЧС

Охват общественных мест системой 
видеонаблюдения

в 2,1 раза

в 12 раз

в 2,6 раза

30%

в 1,7 раза

в 3 раза

в 5,3 раза

100%

в 1,4 раза

Сбалансированное 
развитие территории

Инфраструктура 
соответствует 
потребностям 

населения

Комфортные 
условия 

проживания

Благоприятная 
экологическая 

ситуация

Высокий уровень 
безопасности

Крупный 
транспортно-

логистический
центр

Привлечение 
частных инвестиций 

в сферу ЖКХ

Высокий уровень 
предоставления услуг 

ЖКХ

Наилучшие условия для жизни К 2030 году

Реализация направления 
«Безопасный и комфортный город»



Оценка финансовых ресурсов и 
сроки реализации Стратегии
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Бюджетные средства

Бюджетный 

прогноз

Муниципальные 

программы

не менее

18,2 
млрд. рублей

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Бюджет муниципального образования

Внебюджетные средства

Средства юридических и физических лиц

Средства некоммерческих организаций (фондов)

2019 – 2030 годы



Информация о программах, 
утверждаемых в целях реализации Стратегии
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Программы комплексного  развития

 Социальной инфраструктуры

 Коммунальной инфраструктуры

 Транспортной инфраструктуры

Муниципальные программы 
 Благоустройство

 Информационное общество

 Обеспечение безопасности жизнедеятельности

 Охрана окружающей среды

 Переселение граждан из аварийного жилищного фонда

 Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

 Развитие гражданского общества, социальная поддержка граждан и СОНКО

 Развитие коммунальной инфраструктуры

 Развитие культуры

 Развитие муниципального управления

 Развитие образования

 Развитие строительства и архитектуры

 Развитие транспортной системы

 Развитие физической культуры и спорта

 Реализация молодежной политики

 Управление муниципальным долгом

 Управление муниципальным имуществом

 Формирование современной городской среды

 Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

План мероприятий  по реализации Стратегии 



Спасибо за внимание!



Стратегия

социально-экономического развития

муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области 

на период до 2030 года

город Кирово-Чепецк

2018 год


