
Экспертиза отчета об исполнении бюджета муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области за 9 месяцев 

2020 года 

Контрольно-счетная комиссия муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области (далее - КСК) провела экспертизу отчета 

об исполнении бюджета муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области за 9 месяцев 2020 года (далее – проект 

решения): 

 В результате проведения экспертизы установлено: 

Доходы бюджета муниципального образования 

Доходы бюджета муниципального образования за 9 месяцев 2020 года 

исполнены в сумме 1 074 592,7 тыс. рублей, или на 69,2 % от уточненного 

годового плана. Из них объем налоговых и неналоговых доходов составил 

485 414,2 тыс. рублей или 71,7 % к утвержденному годовому плану, 

безвозмездных поступлений – 589 178,5 тыс. рублей или 67,3 % 

утвержденного годового плана. 

К аналогичному периоду 2019 года объем доходов бюджета 

муниципального образования увеличился на 131 580,5 тыс. рублей или на 

14,0 %, в том числе по налоговым и неналоговым доходам поступления 

снизились на 1 032,5 тыс. рублей или на 0,2 %, безвозмездные поступления 

увеличились на 132 613,0 тыс. рублей или на 29,0 %. 

Налоговые доходы за 9 месяцев 2020 года по отношению к 

аналогичному периоду 2019 года снизились на 1 367,0 тыс. рублей или 0,3 % 

и составили 405 078,8 тыс. рублей. Поступление неналоговых доходов с 

учетом доходов от оказания платных услуг сложилось в объеме 80 335,4 тыс. 

рублей к аналогичному периоду 2019 года поступления увеличились на 334,6 

тыс. рублей или на 0,4 %. 

Недоимка по налоговым и неналоговым доходам в бюджет 

муниципального образования на 01.10.2020 увеличилась по сравнению с 

началом года на 9 584,0 тыс. руб. или на 12,5 % и составила 85 975,0 тыс. 

руб. По сравнению с аналогичным периодом 2019 года недоимка по 

налоговым и неналоговым доходам в бюджет муниципального образования 

увеличилась на 36 572,0 тыс. руб. или на 74,0 %. При этом, по налоговым 

доходам недоимка увеличилась на 4 720,0 тыс. руб. или 43,8 %, по 

неналоговым доходам на 31 852 тыс. руб. или 82,4 %. 

С учетом того, что по сравнению с аналогичным периодом 2019 года, а 

также с по сравнению с началом 2020 года происходит системный и 

существенный рост недоимки в бюджет муниципального образования 



мероприятия по ее снижению, проводимые администрацией являются 

неэффективными и недостаточными. 

Расходы бюджета муниципального образования 

Расходы бюджета муниципального образования за 9 месяцев 2020 года 

исполнены в сумме 1 051 697,5 тыс. рублей или на 65,6 % к уточненному 

годовому плану. По отношению к аналогичному периоду прошлого года 

абсолютная сумма расходов увеличилась на 73 881,8 тыс. рублей или на 7,6 

%. 

В течение отчетного периода отмечается довольно низкое освоение 

средств, предусмотренных на реализацию следующих МП: 

- МП «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» - 

30%; 

- МП «Формирование современной городской среды» - 53,2 % 

- МП «Развитие транспортной системы» - 56,7 %; 

- МП «Переселение граждан, проживающих на территории 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, из 

аварийного жилищного фонда» -50,6 %. 

Низкое или отсутствие освоения средств по отдельным МП объясняется 

рядом объективных причин, например: работы по программным 

мероприятиям на 01.10.2020 не завершены, поэтому оплата не произведена; 

сроки реализации мероприятий МП не наступили. 

Решением о бюджете утвержден перечень публичных нормативных 

обязательств подлежащих исполнению за счет средств бюджета 

муниципального образования в 2020 году, которым утверждены 10 

публичных нормативных обязательств на сумму 22 967,8 тыс. рублей. 

В процессе исполнения бюджета за 9 месяцев 2020 года произведены 

выплаты по публичным нормативным обязательствам на сумму 13 435,0 тыс. 

рублей, что составило 58,5 % от годовых плановых назначений. 

Отсутствуют кассовые расходы по 3 публичным нормативным 

обязательствам, 2 из которых носят заявительный характер. Единовременная 

денежная выплата лицам, удостоенным почетного звания «Почетный 

гражданин муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области» не производилась, так как указанное звание присвоено гражданину 

посмертно, денежная выплата в данном случае не требуется. 



По состоянию на 01.10.2020 не выполнены целевые показатели 

соглашений с Правительством Кировской области по повышению средней 

заработной платы работников бюджетной сферы, предусмотренные Указом 

Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 (далее - соглашения) 

(за исключением педагогических работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования). Администрацией муниципального 

образования допущен односторонний отказ от исполнения обязательств, 

предусмотренных соглашениями, что является нарушением статьи 310 ГК 

РФ. Допущено снижение размеров средней заработной платы у 

педагогических работников образовательных учреждений дошкольного 

образования, работникам общеобразовательных учреждений, работников 

учреждений культуры. Размер снижения составляет от 0,3 тыс. рублей до 1,8 

тыс. рублей. 

Бюджетные ассигнования резервного фонда администрации 

муниципального образования запланированы в сумме 500,0 тыс. рублей. За 9 

месяцев 2020 года средства резервного фонда не использованы ввиду 

отсутствия потребности. 

Дефицит бюджета муниципального образования 

В статье 1 Решения о бюджете дефицит бюджета на 2020 год установлен в 

размере 49 298,6 тыс. рублей. 

По результатам исполнения бюджета муниципального образования за 9 

месяцев 2020 года сложился профицит бюджета в сумме 22 895, 2 тыс. 

рублей. 

Всего в ходе проведения экспертизы отчета об исполнения бюджета 

муниципального образования за 9 месяцев 2020 года, установлено: 

1. Проект решения был представлен в Кирово-Чепецкую городскую 

Думу с соблюдением сроков, установленных частью 3 статьи 5 Регламента 

Думы. Комплект документов, представленных одновременно с проектом 

решения, соответствует требованиям части 1 статьи 21 Регламента Думы. 

2. В ходе исполнения бюджета муниципального образования за 9 

месяцев 2020 года допущен системный и существенный рост недоимки в 

бюджет муниципального образования. Таким образом, мероприятия по ее 

снижению, проводимые администрацией являются неэффективными и 

недостаточными. 

 

3. В нарушение соглашений с Правительством Кировской области, 

статьи 310 ГК РФ на отчетную дату не выполнены целевые показатели 



соглашений по повышению средней заработной платы работников 

бюджетной сферы в части образовательных учреждений дошкольного 

образования, общеобразовательных учреждений, учреждений культуры 

муниципального образования. 

По результатам экспертизы отчета об исполнении бюджета за 9 

месяцев 2020 года: 

Проект решения был представлен в Кирово-Чепецкую городскую Думу 

с соблюдением сроков, установленных частью 3 статьи 5 Регламента Кирово-

Чепецкой городской Думы. Комплект документов, представленных 

одновременно с проектом решения соответствует требованиям части 1 статьи 

21 Регламента Кирово-Чепецкой городской Думы. 

КСК рекомендует администрации муниципального образования принять 

исчерпывающие меры по обеспечению уровня средней заработной платы 

отдельных категорий работников бюджетной сферы (в целом по году), 

размерам, установленным соглашениями с правительством Кировской 

области, а также к снижению недоимки в бюджет муниципального 

образования. 

Кирово-Чепецкой городской Думе информацию об исполнении бюджета 

муниципального образования за 9 месяцев 2020 года рекомендуется принять 

к сведению. 

По результатам экспертизы: 

Проект решения принят на очередном заседании Кирово-Чепецкой 

городской Думы 25.11.2020 года с поручением администрации по 

предложению КСК. 

 


