
 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«ГОРОД КИРОВО-ЧЕПЕЦК» 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
 03.06.2013                           № 545  

г. Кирово-Чепецк 

 
О внесении и утверждении изменений и дополнений в программу  

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк»  

Кировской области «Повышение эффективности бюджетных расходов 

на период 2013-2015 годов» 

 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области, администрация 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

Внести и утвердить изменения и дополнения в программу 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

«Повышение эффективности бюджетных расходов на период 2013-2015 

годов», утвержденную постановлением администрации муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 30.01.2013 

№54 следующего содержания: 

1. В разделе «Система мероприятий Программы»: 

1.1. В подразделе «Направление 1: Обеспечение долгосрочной 

сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального 

образования»: 

1.1.1. Абзац четвертый подпункта 1.2.2. «План мероприятий» 

изложить в следующей редакции: 

«установление ответственности главных распорядителей средств 

бюджета муниципального образования, руководителей структурных 

подразделений администрации муниципального образования, 

руководителей муниципальных учреждений за качество и соблюдение 

показателей кассового плана.»; 

1.1.2. Абзац пятый подпункта 1.2.3. «Ожидаемые результаты» 

изложить в следующей редакции: 
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«повысить качество составления кассового плана и соблюдение его 

показателей при исполнении на отчетную дату не менее 95% от 

утвержденного кассового плана.». 

1.2. В подразделе «Направление 3: Повышение эффективности 

использования муниципального имущества, совершенствование 

имушественно-земельных отношений»: 

1.2.1. Абзац четвертый подпункта 3.4.2. «План мероприятий» 

исключить. 

1.2.2. Дополнить подпункт 3.4.2. «План мероприятий» абзацем 

шестым следующего содержания: 

«подготовка порядка составления и утверждения планов финансово-

хозяйственной деятельности унитарных предприятий.». 

1.2.3. Абзац четвертый подпункта 3.4.3. «Ожидаемые результаты» 

исключить. 

1.2.4. Дополнить подпункт 3.4.3. «Ожидаемые результаты» абзацем 

шестым следующего содержания: 

«повышение эффективности и качества управления, повышение 

эффективности работы унитарных предприятий.». 

1.3. В подразделе «Направление 5: Финансовый контроль как 

инструмент повышения эффективности бюджетных расходов» абзац 

второй подпункта 5.1.2. «План мероприятий» изложить в следующей 

редакции: 

«проведение совместных с ГРБС ревизий в отношении финансово-

хозяйственной деятельности муниципальных казенных учреждений,  

проведении совместных с ГРБС проверок выполнения муниципального 

задания и средств субсидий на иные цели, субсидий на возмещение затрат  

в отношении МАУ, МБУ, МУП и других получателей субсидии.». 

1.4. В подразделе «Направление 6: «Повышение 

энергоэффективности в муниципальном образовании» абзац второй 

подпункта 6.1.2 «План мероприятий» изложить в следующей редакции: 

«выполнить подключение сетей освещения территории 

муниципальных учреждений к их внутренним электросетям с выделением 

из общей сети освещения ламп дежурного освещения в 2013 года по 

МКОУ СОШ  с УИОП № 2, в 2014 году по МКОУ СОШ  с УИОП № 4, в 

2015 году по МКОУ СОШ  с УИОП № 7.». 

2. Внести изменения в План мероприятий приложения к Программе. 

Прилагаются.  

 

Глава администрации 

муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области                                                                       В.Г. Жилин 
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Приложение к программе 

ИЗМЕНЕНИЯ 

В ПЛАНЕ МЕРОПРИЯТИЙ 

по программе муниципального образования "Город Кирово-Чепецк" Кировской области "Повышение эффективности бюджетных расходов на период 

2013-2015 годов" 

        

 

1. Внести изменения в Направление 1 изложив подпункт 1.6 в следующей редакции: 

 

  

 

№ Наименование мероприятия 
Способы реализации 

мероприятий 

Срок исполнения по программе 

Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые результаты 

реализации 

мероприятий 

      

2013год 2014год 2015год 

1. Направление 1: Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального образования. 



1.6 

Установление ответственности 

главных распорядителей 

средств бюджета 

муниципального образования, 

руководителей структурных 

подразделений администрации, 

руководителей муниципальных 

учреждений за качество и 

соблюдение показателей 

кассового плана 

Проведение мониторинга 

по показателям кассового 

плана 

Ежеквартальн

о 

Ежеквартальн

о 

Ежекварталь

-но 

Финансовое 

управление 

администрации 

Повышение качества 

составления кассового 

плана и соблюдение 

его показателей при 

исполнении на 

отчетную дату не менее 

95% от утвержденного 

кассового плана 

 

       

 

 



 

 
2. Внести изменения в Направление 3 изложив подпункты 3.4, 3.7, 3.8 в следующей редакции: 

№ Наименование мероприятия 
Способы реализации 

мероприятий 

Срок исполнения по программе 
Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые результаты 

реализации 

мероприятий 
      

2013год 2014год 2015год 

3.4 

Осуществление мероприятий 

муниципального земельного 

контроля за использованием 

земель на территории 

муниципального образования, в 

том числе целевого 

использования земельных 

участков 

Подготовка 

аналитических 

материалов, проведение 

контрольных 

мероприятий за 

целевым 

использованием 

земельных участков  

в течение года в течение года 
в течение 

года 

Отдел по 

управлению 

земельными 

ресурсами, отдел 

градостроительства 

и архитектуры 

Поступление платежей 

(штрафов) в случае 

нарушения земельного 

законодательства 

3.7 

Проведение аттестаций 

руководителей муниципальных 

унитарных предприятий 

муниципального образования и 

обеспечение ее соблюдения в 

соотвествии с принятым 

порядком проведения 

аттестации 

Организационные 

мероприятия по 

проведению аттестаций 
X 

По решению 

собствен-ника 

По решению 

собственника 

Структурные 

подразделения 

администрации, 

участвующие в 

комиссии  по 

проведению 

аттестаций 

Объективная оценка 

деятельности 

руководителей предприятий 

и определение их 

соответствия занимаемой 

должности,  повышении 

эффективности работы 

предприятий 



3.8 

Подготовка порядка 

составления и утверждения 

планов  финансово-

хозяйственной деятельности 

унитарных предприятий 
 подготовка  МПА июль X X 

Отдел социально-

экономического 

развития, правовое 

управление 

администрации, 

управление 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Повышение 

эффективности и 

качества  

управления,повышение 

эффективности работы  

предприятий 

 
 

    
 

 

 

3. Внести изменения в Направление 4 изложив подпункт 4.3 в следующей редакции: 

№ Наименование мероприятия 
Способы реализации 

мероприятий 

Срок исполнения по программе 

Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые результаты 

реализации 

мероприятий 
      

2013год 2014год 2015год 

4.  Направление 4: Совершенствование правового статуса муниципальных учреждений и повышение 

эффективности предоставления муниципальных услуг.   

4.3 

Проведение аттестаций 

работников муниципальных 

учреждений  и обеспечение ее 

соблюдения в соотвествии с 

принятым порядком проведения 

аттестации 

Организационные 

мероприятия по 

проведению аттестаций 

работников 

согласно 

утвержденного 

графика 

согласно 

утвержденного 

графика 

согласно 

утвержденно-

го графика 

Руководители 

муниципальных 

учреждений, отдел 

муниципальной 

службы и 

трудовых 

отношений 

администрации 

Повышение 

эффективности и 

качества  управления, 

повышение 

квалификации 

сотрудников 



      
 

 

 4. Внести изменения в Направление 5 изложив подпункт 5.1 в следующей редакции: 

      
 

 

№ Наименование мероприятия 
Способы реализации 

мероприятий 

Срок исполнения по программе 
Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые результаты 

реализации 

мероприятий 

      

2013год 2014год 2015год 

5. Направление 5: Финансовый контроль как инструмент повышения эффективности бюджетных расходов. 
  

5.1 

Проведение совместных с ГРБС 

ревизий в отношении 

финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных 

казенных учреждений,  

проведении совместных  с ГРБС 

проверок выполнения 

муниципального задания и 

средств субсидий на иные цели, 

субсидий на возмещение затрат  

в отношении МАУ, МБУ, МУП 

и других получателей субсидии 

 Нормативный  акт 

администрации МО о 

проведении совместных 

проверок 

в течение года в течение года 
в течение 

года 

Структурные 

подразделения 

администрации, 

финансовое 

управление 

Устранение 

дублирования 

контрольных 

мероприятий, 

проведение совместных 

проверок, повышение 

качества финансового 

контроля 

 


