
ОТЧЕТ 

департамента финансов администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

за 2021 год 

 

1. Основная характеристика сферы, которую курирует подраз-

деление. 

Департамент финансов администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области (далее - департамент финансов) 

является функциональным органом администрации муниципального образо-

вания «Город Кирово-Чепецк» Кировской области (далее - муниципальное 

образование) межотраслевой компетенции, осуществляющим составление и 

организацию исполнения бюджета муниципального образования. 

Бюджет муниципального образования является главным финансовым 

документом муниципального образования. За 2021 год бюджет исполнен по 

доходам в сумме 1800620,8 тыс. руб., по расходам 1794145,9 тыс. руб., с 

профицитом 6474,9 тыс. рублей. 

Уточненный план по доходам бюджета муниципального образования в 

сумме 1826342,5 тыс. руб. выполнен на 98,6%. В том числе по налоговым и 

неналоговым доходам план выполнен на 102,8%. По безвозмездным поступ-

лениям выполнение составило 95,7%. По состоянию на 01.01.2022 доходы 

бюджета муниципального образования сложились со ростом к 2020 году на 

14,5% или на 227959,0 тыс. рублей. Рост произошел за счет увеличения объ-

ема безвозмездных поступлений на 22,2% или на 189418,8 тыс. рублей, соб-

ственные доходы увеличились на 5,3% или на 35717,3 тыс. рублей. 

Поступление налоговых доходов составило 649276,6 тыс. рублей или 

102,8% к уточненному плану. По сравнению с прошлым годом произошел 

прирост объема налоговых доходов на 35717,3 тыс. рублей (на 5,8%), в ос-

новном за счет увеличения поступлений по налогу, взимаемому в связи с 

применением упрощенной системы налогообложения в результате увеличе-

ния норматива отчислений в бюджет муниципального образования. 

Неналоговых доходов поступило 110395,0 тыс. рублей (101,5% уточ-

ненного плана). Рост к прошлому году составил 2822,9 тыс. рублей (2,6%) в 

результате увеличения поступлений штрафных санкций. 

Объем безвозмездных поступлений составил 1040949,2 тыс. рублей 

(95,7% к плану). Поступило в бюджет муниципального образования от уточ-

ненного годового плана дотаций – 100%, субсидий – 78,1%, субвенций – 

99,3%, иных межбюджетных трансфертов – 97,3%. 
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Бюджет муниципального образования по расходам за 2021 год составил 

1794145,9 тыс. рублей. По отношению к аналогичному периоду прошлого 

года абсолютная сумма расходов увеличилась на 256627,7 тыс. рублей или на 

16,7%.  

В структуре расходов бюджета основную долю занимают расходы на 

образование – 992111,0 тыс. рублей или 55,3%, национальную экономику – 

343872,8 тыс. рублей (19,2%), жилищно-коммунальное хозяйство – 177564,5 

тыс. рублей (9,9%), общегосударственные вопросы – 134778,2 тыс. рублей 

(7,5%), физическую культуру и спорт – 51851,9 тыс. рублей (2,9%), культуру 

– 40627,2 тыс. рублей (2,3%), социальную политику – 36466,2 тыс. рублей 

(2,0%). 

Бюджет на 2021 год был сформирован по программному принципу. На 

реализацию 12 муниципальных программ направлено 1777464,1 тыс. рублей, 

в том числе на реализацию 4 программ социальной направленности – 

1116164,3 тыс. рублей, на реализацию 5 муниципальных программ на под-

держку отраслей экономики – 513814,4 тыс. рублей и на программы общего 

характера – 147485,4 тыс. рублей.  

По состоянию на 01.01.2021 долговые обязательства муниципального 

образования составили 40000,0 тыс. рублей. В 2021 году объём привлечения 

заимствований составил 150000,0 тыс. рублей, в том числе бюджетных кре-

дитов в размере 60000,0 тыс. рублей и коммерческих кредитов в размере 

90000,0 тыс. рублей. За этот же период погашено 160000,0 тыс. рублей, в том 

числе произведен возврат бюджетных кредитов в полном объеме 60000,0 

тыс. рублей, коммерческих - 100000,0 тыс. рублей. По состоянию на 

01.01.2022 долговые обязательства муниципального образования составили 

30000,0 тыс. рублей. 

 

2. Кадровый состав и структура подразделения 

Штатным расписанием администрации муниципального образования 

установлено 22 штатных единицы в департаменте финансов, в том числе 21 

единица муниципальных служащих и 1 единица работника по техническому 

обеспечению деятельности администрации. По состоянию на 01.01.2022 нет 

вакантных ставок. 

4 специалиста департамента финансов в 2021 году прошли обучение на 

курсах повышения квалификации.  

Департаментом финансов руководит заместитель главы администрации 

муниципального образования, начальник департамента финансов. В составе 

департамента финансов в 2021 году было 4 структурных подразделения: 

•  Отдел планирования и анализа доходов; 
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•  Отдел планирования и анализа расходов; 

•  Отдел казначейского исполнения бюджета; 

•  Отдел бухгалтерского учета и финансового контроля. 

 

3. Задачи, которые были поставлены на 2021 год, причины их 

выполнения, невыполнения 

 

Приоритетом налоговой политики в соответствии со стратегией соци-

ально-экономического развития муниципального образования «Город Киро-

во-Чепецк» Кировской области на период до 2030 года является повышение 

устойчивости финансово-экономической системы муниципального образова-

ния. Основными целями реализации налоговой политики в 2021 году явля-

лись, с одной стороны, сохранение условий для поддержания устойчивого 

роста экономики муниципального образования, предпринимательской и ин-

вестиционной активности, с другой стороны – сохранение бюджетной устой-

чивости, получение необходимого объема бюджетных доходов и обеспече-

ние сбалансированности бюджета, которые достигались путем реализации 

следующих направлений: 

установление моратория на установление новых налоговых расходов 

бюджета муниципального образования, проведение ежегодной процедуры 

оценки налоговых расходов, позволяющей сделать обоснованное заключение 

о целесообразности и результативности затрат бюджета; 

совершенствование нормативно-правовых актов муниципального обра-

зования о местных налогах с учетом изменений в законодательстве Россий-

ской Федерации о налогах и сборах; 

повышение качества администрирования доходов бюджета муници-

пального образования, повышение уровня ответственности главных админи-

страторов доходов и усиление контроля за исполнением переданных полно-

мочий администраторам доходов; 

продолжение работы по эффективному межведомственному взаимо-

действию, целями которого являются повышение уровня собираемости нало-

гов, снижение недоимки, достижение высокой степени достоверности ин-

формации об объектах налогообложения; 

увеличение налогооблагаемой базы по налогу на доходы физических 

лиц путем проведения политики соблюдения трудового законодательства в 

части легализации «теневой» заработной платы; 

проведение политики, направленной на сокращение теневой экономи-

ки, выявление скрытых от налогообложения доходов потенциальных пла-

тельщиков. 



4 
 

В расходной части были определены следующие стратегические прио-

ритеты: 

- безусловное исполнение действующих расходных обязательств, в 

том числе с учетом их оптимизации и эффективности исполнения, осуществ-

ления взвешенного подхода к принятию новых расходных обязательств и со-

кращения неэффективных бюджетных расходов;  

- недопущение кредиторской задолженности по заработной плате ра-

ботникам бюджетной сферы и социальным выплатам; 

- обеспечение сбалансированности бюджета; 

- ограничение дефицита и уровня муниципального долга.  

Основными задачами в сфере управления муниципальным долгом на 

2021 год являлись: 

- поддержание параметров муниципального долга в рамках, установлен-

ных бюджетным законодательством Российской Федерации; 

- минимизация расходов на обслуживание муниципального долга путем 

замещения кредитов кредитных организаций бюджетными кредитами (со-

кращение расходов на уплату процентов по кредиту за расчетный период – 1 

месяц составляет 98,0%). 

Поставленные задачи в сфере расходов и управления муниципальным 

долгом выполнены. Это позволило не допустить образование просроченной 

кредиторской задолженности казенных учреждений по расходным обязатель-

ствам бюджета муниципального образования за счет собственных доходов, 

обеспечить своевременную выплату заработной платы работникам бюджет-

ной сферы.  

 

4. Работа подразделения в прошлом году 

4.1. Информация по исполнению муниципальных программ, достиже-

нию показателей эффективности 

В соответствии с перечнем муниципальных программ муниципального 

образования, утвержденного постановлением администрации муниципально-

го образования от 01.07.2019 № 873 «О разработке и реализации муници-

пальных программ муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области» департамент финансов является участником муници-

пальной программы «Развитие муниципального управления». В рамках про-

граммы запланированы расходы на обслуживание муниципального долга 

(уплата процентов за пользование кредитом). На 01.01.2021 исполнение по 

мероприятию программы составляет 1736,5 тыс. рублей или 100,0%. Основ-

ные показатели эффективности реализации программы по задаче «Повыше-

ние устойчивости финансово – экономической системы и эффективности 
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управления и распоряжения муниципальным имуществом выполнены. Пока-

затели «Прирост налоговых и неналоговых доходов в сопоставимых услови-

ях», «Удельный вес задолженности по налоговым и неналоговым доходам в 

общем поступлении налоговых и неналоговых доходов» будут оценены 

позднее после получения соответствующих данных для расчета. 

 

4.2. Количество обращений: обращения от физических лиц в департа-

мент финансов в 2021 году не поступали. 

 

4.3. Специфика деятельности департамента финансов не направлена 

непосредственно на потребителей услуг. 

 

4.4. Информация о работе с нормативными документами, количество 

подготовленных и принятых МПА: 

В течение 2021 года департаментом финансов были подготовлены, со-

гласованы и приняты следующие муниципальные правовые акты, в том чис-

ле: 

4.4.1. Подготовлено к принятию 14 проектов решений Кирово-Чепецкой 

городской Думы: 

•  «О внесении и утверждении изменений в Порядок перечисления му-

ниципальными унитарными предприятиями в бюджет муниципального обра-

зования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области части прибыли, остаю-

щейся в их распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных плате-

жей»; 

• «О внесении и утверждении изменений в Положение «О земельном 

налоге»; 

• «О внесении изменений в решение Кирово-Чепецкой городской Думы 

от 26.11.2014 №15/82 «Об установлении и введении в действие налога на 

имущество физических лиц»; 

• «О внесении и утверждении изменений в Порядок формирования и ис-

пользования бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда 

бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области»; 

• «Об участии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области в реализации проекта «Народный бюджет» в 2021 году»; 

•  «Об исполнении бюджета муниципального образования «Город Киро-

во-Чепецк» Кировской области за 2020 год»;  



6 
 

•  7 проектов решений «О внесении изменений в решение Кирово-

Чепецкой городской Думы «О бюджете муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области на 2021 год и плановый период 2022 и 

2023 годов» (в целях уточнения доходов и расходов бюджета, балансировки 

бюджета муниципального образования, а также для обеспечения софинанси-

рования средствами бюджета муниципального образования к федеральным и 

областным средствам); 

•  «О бюджете муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов». 

 

4.4.2. Подготовлены и приняты 33 постановления администрации муни-

ципального образования: 

• 3 постановления «Об утверждении отчета об исполнении бюджета му-

ниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области за 1 

квартал, 1 полугодие и 9 месяцев 2021 года»; 

•  «О сроках составления проекта бюджета муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2022 год и плановый период 

2023 и 2024 годов»; 

•  «О мерах по выполнению решения Кирово-Чепецкой городской Думы 

от 15.12.2021 № 6/28 «О бюджете муниципального образования «Город Ки-

рово-Чепецк» Кировской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 

2024 годов»; 

• «О внесении и утверждении изменений в постановление администра-

ции муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской обла-

сти от 25.12.2020 № 1741» (о повышении заработной платы с 01.09.2021) 

•  «Об утверждении лимита фонда оплаты труда и предельной штатной 

численности работников муниципальных учреждений на 2021 год»; 

•  5 постановлений «О внесении изменений в утвержденный лимит фон-

да оплаты труда и предельной штатной численности работников муници-

пальных учреждений на 2021 год»; 

•  2 постановления «О внесении изменений в программу Повышения эф-

фективности управления муниципальными финансами муниципального об-

разования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на период 2019 - 2021 

годов»;  

•  3 постановления «О внесении изменений в объем оказываемых муни-

ципальных услуг (выполняемых работ) в разрезе главных распорядителей 

бюджетных средств муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 
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Кировской области и муниципальных услуг на 2021 и плановый период 2022 

и 2023 годов»;  

•  «Об установлении объема оказываемых муниципальных услуг (вы-

полняемых работ) в разрезе главных распорядителей бюджетных средств му-

ниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и 

муниципальных услуг на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»; 

• «О внесении изменений в объем оказываемых муниципальных услуг 

(выполняемых работ) в разрезе главных распорядителей бюджетных средств 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и 

муниципальных услуг на 2022 и плановый период 2023 и 2024 годов»; 

•  «Об утверждении Положения о проекте «Народный бюджет» на тер-

ритории муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области»; 

•  «Об утверждении Порядка проведения мониторинга качества финан-

сового менеджмента, осуществляемого главными администраторами средств 

бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области»; 

• 4 постановления «О внесении и утверждении изменений в постановле-

ние администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области о Межведомственной комиссии по обеспечению поступ-

ления налоговых и неналоговых доходов в бюджет»; 

• постановление «Об утверждении перечня главных администраторов 

доходов бюджета муниципального образования»; 

• постановление «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной кар-

ты») по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов на 2022 

- 2024 годы»; 

• постановление «Об утверждении Порядка проведения мониторинга ди-

намики недоимки по налоговым доходам и задолженности по неналоговым 

доходам бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Ки-

ровской области»; 

•  2 постановления «О внесении и утверждении изменений в постановле-

ние администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области от 07.07.2015 № 1261»; 

• 3 постановления «О внесении изменений в постановление администра-

ции муниципального образования «О создании Комиссии по формированию 

и исполнению бюджета муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области»; 
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4.4.3. Подготовлено распоряжение администрации муниципального об-

разования о внесении и утверждении изменений в состав рабочей группы по 

разработке и реализации программы Повышения эффективности управления 

муниципальными финансами муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области на период 2019 - 2021 годов». 

 

4.4.4. Подготовлен и утвержден 71 приказ департамента финансов, в том 

числе: 

•  4 приказа «О внесении и утверждении изменений в перечень кодов 

подвидов доходов»; 

•  3 приказа «О внесении изменений в состав закрепленных за главными 

администраторами доходов бюджета муниципального образования кодов 

классификации доходов»; 

•  приказ «О внесении изменений в Приказ начальника Департамента 

финансов администрации муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области об осуществлении бюджетных полномочий 

главного администратора (администратора) доходов бюджета муниципально-

го образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

•  приказ «Об утверждении Методики прогнозирования поступлений до-

ходов в бюджет муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Ки-

ровской области в части доходов, в отношении которых Департамент финан-

сов администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области наделен полномочиями главного администратора дохо-

дов бюджета»; 

•  приказ «О внесении и утверждении изменений в Порядок принятия 

решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по ненало-

говым доходам, администрируемым Департаментом финансов администра-

ции муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской обла-

сти»; 

•  «О внесении и утверждении изменений в Порядок исполнения бюдже-

та муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

по расходам и по источникам финансирования дефицита бюджета муници-

пального образования»; 

•  «О внесении и утверждении в Порядок открытия и ведения лицевых 

счетов Департаментом финансов администрации муниципального образова-

ния «Город Кирово-Чепецк» Кировской области; 

•  «Об утверждении Порядка санкционирования оплаты денежных обяза-

тельств»;  
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•  «Об утверждении Порядка согласования наличия ассигнований (пока-

зателей по выплатам) на осуществление закупки муниципальными заказчи-

ками, учета бюджетных и денежных обязательств получателей средств бюд-

жета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской обла-

сти, обязательств муниципальных бюджетных и автономных учреждений 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»:  

•  «О внесении и утверждении изменений в Перечень главных распоря-

дителей средств бюджета муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области, находящихся в их ведении муниципальных 

учреждений, а также иных получателей субсидий из бюджета муниципально-

го образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2021 год»; 

•  «Об утверждении Перечня главных распорядителей средств бюджета 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, 

находящихся в их ведении муниципальных учреждений, а также иных полу-

чателей субсидий из бюджета муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области на 2022 год»; 

•  «Об утверждении Порядка проведения мониторинга качества финан-

сового менеджмента, осуществляемого главными администраторами средств 

бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области»  

•  «Об утверждении Порядка и методики планирования бюджетных ас-

сигнований бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области на очередной финансовый год (очередной финансовый 

год и плановый период)»; 

•  8 приказов «О внесении и утверждении изменений в Порядок приме-

нения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относя-

щейся к бюджету муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Ки-

ровской области»; 

•  «Об утверждении Порядка применения бюджетной классификации 

Российской Федерации в части, относящейся к бюджету муниципального об-

разования  «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

•  7 приказов «О внесении и утверждении изменений в сводную бюджет-

ную роспись бюджета муниципального образования на 2021 год и плановый 

период 2022 и 2023 годов»; 

•  2 «О внесении и утверждении изменений в Порядок составления и ве-

дения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области»;  
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•  2 приказа «О внесении и утверждении изменений в приказ начальника 

Департамента финансов администрации муниципального образования «Го-

род Кирово-Чепецк» Кировской области от 10.12.2020 № 66»; 

•  «Об утверждении кодов целей расходов бюджета муниципального об-

разования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2022 год и на пла-

новый период 2023 и 2024 годов»; 

•  2 приказа «Об утверждении Типовой формы соглашения о предостав-

лении субсидии из бюджета муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области муниципальному бюджетному или автономному 

учреждению муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Киров-

ской области на иные цели»; 

•  «Об утверждении Плана проверок на 1 полугодие 2021 года Департа-

ментом финансов администрации муниципального образования «Город Ки-

рово-Чепецк» Кировской области, уполномоченным на осуществление внут-

реннего муниципального финансового контроля в отношении закупок для 

обеспечения муниципальных нужд муниципального образования «Город Ки-

рово-Чепецк» Кировской области»; 

•  «О принятии решения об упрощенном осуществлении внутреннего 

финансового аудита»; 

•  «О внесении и утверждении изменений в план контрольной работы 

департамента финансов администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области на 2021 год»; 

•  «О проведении инвентаризации»; 

•  2 приказа «О проведении плановой выездной проверки в Департаменте 

образования муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Киров-

ской области»; 

•  2 приказа «О проведении плановой выездной проверки в администра-

ции муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской обла-

сти»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном казен-

ном учреждении «Дорожно-эксплуатационная служба» города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном казен-

ном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе 

с углубленным изучением отдельных предметов №4 города Кирово-Чепецка 

Кировской области»; 

•  «О результатах проведения плановой выездной проверки в муници-

пальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразова-
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тельной школе с углубленным изучением отдельных предметов №4 города 

Кирово-Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном авто-

номном учреждении культуры «Центр культуры и досуга» города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О приостановлении плановой выездной проверки в муниципальном 

автономном учреждении культуры «Центр культуры и досуга» города Киро-

во-Чепецка Кировской области»; 

•  «О возобновлении плановой выездной проверки в муниципальном ав-

тономном учреждении культуры «Центр культуры и досуга» города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О продлении плановой выездной проверки в муниципальном авто-

номном учреждении культуры «Центр культуры и досуга» города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении встречной камеральной проверки в муниципальном ка-

зенном учреждении культуры «Централизованная библиотечная система» го-

рода Кирово-Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном бюд-

жетном дошкольном образовательном учреждении детский сад №9 города 

Кирово-Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном бюд-

жетном общеобразовательном учреждении многопрофильный лицей города 

Кирово-Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном казен-

ном учреждении «Централизованная бухгалтерия муниципальных образова-

тельных учреждений города Кирово-Чепецка Кировской области»»; 

•  «О приостановлении плановой выездной проверки в муниципальном 

казенном учреждении «Централизованная бухгалтерия муниципальных обра-

зовательных учреждений города Кирово-Чепецка Кировской области»»; 

•  «О возобновлении плановой выездной проверки в муниципальном ка-

зенном учреждении «Централизованная бухгалтерия муниципальных образо-

вательных учреждений города Кирово-Чепецка Кировской области»»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном бюд-

жетном общеобразовательном учреждении гимназия № 2 города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О приостановлении плановой выездной проверки в муниципальном 

бюджетном общеобразовательном учреждении гимназия № 2 города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 
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•  «О возобновлении плановой выездной проверки в муниципальном 

бюджетном общеобразовательном учреждении гимназия № 2 города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном казен-

ном учреждении культуры «Музейно-архивный центр» города Кирово-

Чепецка Кировской области»; 

•  «О проведении плановой выездной проверки в муниципальном казен-

ном учреждении «Кирово-Чепецкое городское управление гражданской за-

щиты»»; 

•  2 приказа «О внесении и утверждении изменений в приказ начальника 

Департамента финансов администрации муниципального образования «Го-

род Кирово-Чепецк» Кировской области от 29.12.2018 № 77»; 

•  «О внесении и утверждении изменений в приказ начальника Департа-

мента финансов администрации муниципального образования «Город Киро-

во-Чепецк» Кировской области от 03.07.2020 № 44»; 

•  «Об утверждении плана контрольной работы Департамента финансов 

администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Ки-

ровской области на 2022 год». 

  

4.4.4. При рассмотрении и согласовании проектов постановлений адми-

нистрации муниципального образования оказывалась методологическая по-

мощь структурным подразделениям администрации муниципального образо-

вания, главным администраторам доходов.  

 

4.4.5. Подготовлены основные направления бюджетной и налоговой по-

литики на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов. 

 

4.5. Работа комиссий: 

Департамент финансов организует деятельность следующих комиссий: 

 

4.5.1. Межведомственная комиссия по обеспечению поступлений дохо-

дов в бюджет муниципального образования, на которой рассматривались во-

просы урегулирования задолженности по налоговым и неналоговым дохо-

дам, по легализации заработной платы, своевременности выплаты заработной 

платы работникам, доведения заработной платы до минимальной оплаты 

труда и среднеотраслевого уровня: 

•  за 2021 год проведено 23 межведомственных комиссии по обеспече-

нию поступления налоговых и неналоговых платежей в бюджет. Из пригла-
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шенных на комиссию 335 должников, 238 должников отреагировали на при-

глашение или оплатили задолженность (71 % от приглашенных должников) 

на сумму 12611,6 тыс.рублей (51,2 % от суммы задолженности); 

•  заслушано 2 налогоплательщика не уплативших авансовые платежи по 

УСН и 14 налогоплательщиков по вопросу низкой налоговой нагрузки по 

УСН по итогам 2019 и 2020 г.; 

•  направлено 263 письма на сумму 16916,5 тыс.рублей для добровольно-

го погашения задолженности, дополнительные поступления составили 

10518,2 тыс.рублей или 62,2 % от суммы задолженности; 

•  направлено 5 писем налогоплательщикам, имеющим обязанность по 

уплате авансовых платежей, поступило 250,5 тыс. рублей; 

•  в связи с социальной значимостью имущественных налогов, форми-

рующих региональный и местные бюджеты, с сотрудниками органов местно-

го самоуправления и работниками муниципальных учреждений и предприя-

тий была проведена работа по погашению числящейся задолженности. В ре-

зультате проведенной работы в бюджеты всех уровней поступило 176,5 тыс. 

рублей или 73 % от суммы выявленной задолженности. 

В результате проведения работы по снижению задолженности удалось 

достичь её снижения за 2021 год на 4615,0 тыс.рублей. По состоянию на 

01.01.2022 задолженность составила 83001,0 тыс.рублей, в том числе: по 

налоговым доходам 19421,0 тыс.рублей, по неналоговым доходам 63580,0 

тыс.рублей. 

4.5.2. Комиссия по формированию и исполнению бюджета, за 2021 10 

заседаний, на которых рассматривались вопросы: 

• о подготовке проектов решений Кирово-Чепецкой городской Думы, в 

том числе:  

- о внесении изменений в решение Кирово-Чепецкой городской Думы 

«О бюджете муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Киров-

ской области на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов»; 

- о внесении изменений в Порядок формирования и использования бюд-

жетных ассигнований муниципального дорожного фонда муниципального 

образовании «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

- о бюджете муниципального образования на 2022 год и плановый пери-

од 2023 и 2024 годов: 

об основных бюджетообразующих показателях на 2022-2024 годы, при-

меняемых при составлении проекта бюджета муниципального образования 

на 2022-2024 годы; 
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о согласовании исходных данных на 2022 - 2024 годы, необходимых для 

расчета межбюджетных трансфертов; 

об основных подходах по формированию бюджета муниципального об-

разования на 2022 - 2024 год по доходам и расходам; 

об оценке потребности в предоставлении муниципальных услуг (работ) 

муниципальными учреждениями на 2022 - 2024 год; 

о показателях прогноза поступления налоговых и неналоговых доходов 

бюджета муниципального образования на 2022 год и на плановый период 

2023 - 2024 годов; 

о рассмотрении проекта бюджета муниципального образования на 2022 

год и плановый период 2023 и 2024 годов; 

• о своевременном внесении изменений в постановления администра-

ции муниципального образования по муниципальным программам в части 

объемов финансового обеспечения; 

• об увеличении на 2022 год арендной платы за землю (аукционы), 

арендной платы за муниципальное имущество, платы за размещение неста-

ционарных торговых объектов, платы за размещение рекламных конструк-

ций, платы за найм исходя из определенного прогнозом социально-

экономического развития муниципального образования на 2022-2024 годы 

коэффициента-дефлятора объема платных услуг; 

4.5.3. Рабочая группа по разработке и реализации Программы повыше-

ния эффективности управления муниципальными финансами муниципально-

го образования Город Кирово-Чепецк» Кировской области на период 2019 – 

2021 годов. В 2021 году данной рабочей группой проведено 3 заседания. На 

заседаниях рабочей группы: 

- рассмотрены результаты исполнения мероприятий по трем направле-

ниям реализации Программы,  

- утверждены отчеты о реализации мероприятий Программы за 2020 год,  

1 полугодие и 9 месяцев 2021 года.  

Утвержденные отчеты о выполнении программных мероприятий разме-

щены на сайте муниципального образования. 

 

4.6. Проведенные процедуры (договорная работа, претензии, иски, 

аукционы и прочее) 

В 2021 году департаментом финансов для обеспечения муниципальных 

нужд заключено 62 муниципальных контракта на общую сумму 9767,7 тыс. 

рублей, в том числе: 

- 3 муниципальных контракта на сумму 9274,4 тыс. рублей путем осу-

ществления закупки конкурентным способом (электронным аукционом). По 
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результатам электронных аукционов сумма экономии бюджетных средств 

составила 529,9 тыс. рублей; 

- 14 муниципальных контрактов с использованием портала малых заку-

пок на сумму 141,7 тыс. рублей. Экономия бюджетных средств составила 1,8 

тыс. рублей. 

 

4.7. Количество проверок в отношении департамента финансов и их ре-

зультат: 

В 2021 году в отношении департамента финансов проведено одно кон-

трольное мероприятие Контрольно-счетной комиссией муниципального об-

разования по вопросу внешней проверки годовой бюджетной отчетности за 

2020 год. По результатам проверки нарушения и недостатки не установлены. 

 

4.8. Количество проверок проведенных департаментом финансов и их 

результат: 

В рамках осуществления контрольных функций департаментом финан-

сов за 2021 год проведено 13 плановых контрольных мероприятий в сфере 

бюджетных правоотношений, а также 1 плановое контрольное мероприятие 

по вопросу соблюдения Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

В ходе контрольной работы установлено: 

− нарушения на сумму 4 103,73 тыс. рублей (нарушения при исполне-

нии бюджета по расходам на сумму 100,09 тыс. рублей, нарушения при ис-

пользовании (выбытии) нефинансовых активов на сумму 8,52 тыс. рублей, 

неправомерное использование средств субсидий бюджетным (автономным) 

учреждением на сумму 679,92 тыс. рублей, нарушения при использовании 

средств субсидий бюджетным (автономным) учреждением на сумму 207,89 

тыс. рублей, нарушения порядка ведения кассовых операций на сумму 

1 365,53 тыс. рублей, нарушения порядка ведения бюджетного учета на сум-

му 1 580,78 тыс. рублей, нарушения порядка ведения бухгалтерского учета на 

сумму 161,00 тыс. рублей); 

− нарушения бюджетного законодательства (нарушения порядка со-

ставления, утверждения и ведения бюджетных смет, нарушения порядка со-

ставления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности), 

нарушения гражданского законодательства, трудового законодательства, 

нарушения закона о бухгалтерском учете, иные нарушения. 

Сумма устраненных нарушений по состоянию на 01.01.2022 года состав-

ляет 1 641,78 тыс. рублей (устранены нарушения порядка ведения бюджетно-
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го и бухгалтерского учета). Остальные суммовые нарушения являются не 

устранимыми. 

По результатам контрольных мероприятий в сфере бюджетных правоот-

ношений привлечено к дисциплинарной ответственности 5 должностных ли-

ца, к материальной ответственности привлечено 3 должностных лица. 

По результатам проверки соблюдения Федерального закона от 

05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» де-

партаментом финансов администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области в министерство финансов Кировской 

области были переданы документы для принятия решения о возбуждении 

производства по делу об административных правонарушениях по части 2 

статьи 7.31, части 1 статьи 7.32.5 Кодекса Российской Федерации об админи-

стративных правонарушениях в отношении должностных лиц объекта кон-

троля. По результатам рассмотрения предоставленных материалов на 2 

должностных лица наложено административное наказание в виде предупре-

ждения.  

 

4.9. Работа в АИС 

В отчетном году осуществлялось сопровождение работы программных 

комплексов «Бюджет-СМАРТ», «Свод-СМАРТ», «Финконтроль-СМАРТ», 

«Сапфир». Осуществлялось консультирование учреждений по работе с про-

граммными комплексами «Бюджет-СМАРТ», «Свод-СМАРТ», электронны-

ми подписями и почтой. 

В целях реализации требований приказа Минфина России от 28.12.2016 

№ 243н «О составе и порядке размещения и предоставления информации на 

едином портале бюджетной системы Российской Федерации» проведены ме-

роприятия по организации и размещению финансовой и иной информации о 

бюджете и бюджетном процессе в муниципальном образовании, подлежащей 

размещению в открытом доступе на едином портале бюджетной системы 

Российской Федерации.  

В рамках реализации Федеральных законов от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» 

и № 209-ФЗ от 21.07.2014 «О государственной информационной системе жи-

лищно-коммунального хозяйства» департаментом финансов в информацион-

ных системах ГИС ГМП и ГИС ЖКХ осуществлялось размещение информа-

ции о проведенных платежах. По итогам года в информационной системе 

ГИС ГМП размещено 8207 платежей на сумму 104,6 млн. рублей. Информа-
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ция о платежах в системе ГИС ЖКХ размещена на сумму 11,9 млн. рублей в 

количестве 3604 платежа. 

 

4.10. Работа со СМИ 

Департаментом финансов на официальном сайте муниципального обра-

зования ведется администрирование раздела «Бюджет и бюджетный про-

цесс». В рамках раскрытия информации о формировании и исполнении бюд-

жета муниципального образования в средствах массовой информации и на 

официальном сайте муниципального образования регулярно размещалась 

информация: 

- решения Кирово-Чепецкой городской Думы о бюджете и об исполне-

нии бюджета муниципального образования, о внесении изменений в бюджет; 

- об утверждении и исполнении бюджета муниципального образования в 

рамках проекта «Бюджет для граждан» (в соответствии с постановлением 

администрации муниципального образования от 30.05.2014 № 702 «О бюд-

жете для граждан»); 

- для проведения публичных слушаний по проекту бюджета муници-

пального образования и отчету об исполнении бюджета муниципального об-

разования; 

- о ходе исполнения бюджета муниципального образования в течение 

года; 

- динамика поступлений основных доходных источников по сравнению 

с аналогичным периодом прошлого года; 

- информация о льготах по местным налогам, информация об оценке 

эффективности предоставленных налоговых льгот; 

- сведения о недоимке в бюджет по налоговым и неналоговым доходам, 

о мониторинге задолженности в бюджет, списки крупных должников, ин-

формация о работе комиссии по обеспечению поступления доходов в бюд-

жет; 

- о результатах выполнения Плана мероприятий по увеличению поступ-

ления налоговых и неналоговых доходов; 

- о своевременной уплате имущественных налогов; 

- сведения о численности муниципальных служащих органов местного 

самоуправления, работников муниципальных учреждений с указанием фак-

тических затрат на их денежное содержание; 

- долговая книга муниципального образования; 

- сводный отчет о выполнении муниципальных заданий; 

- уточненный реестр расходных обязательств муниципального образова-

ния; 
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- информация о контрольной деятельности департамента финансов. 

 

4.11. Проведение семинаров, учеб, конференций, публичных слушаний 

Одним из инструментов общения власти и населения являются публич-

ные слушания. В отчетном году департаментом финансов подготовлены пуб-

личные слушания по рассмотрению проекта решения Кирово-Чепецкой го-

родской Думы «Об исполнении бюджета муниципального образования «Го-

род Кирово-Чепецк» Кировской области за 2020 год». В период действия 

ограничительных мероприятий (карантина) на территории муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской проведено обсуждение и 

выяснение мнения жителей муниципального образования по проекту решения 

Кирово-Чепецкой городской Думы «О бюджете муниципального образова-

ния «Город Кирово-Чепецк Кировской области на 2022 год и на плановый 

период 2023 и 2024 годов» путем приема предложений и замечаний на элек-

тронный адрес администрации города. 

В течении 2021 года департаментом финансов проводилась координация 

работы по доведению информации в рамках региональной программы «По-

вышение финансовой грамотности населения Кировской области на 2020 – 

2023 годы, в частности, размещались на сайте муниципального образования, 

в группе Администрация г. Кирово-Чепецка|ВКонтакте приглашения для жи-

телей г. Кирово-Чепецка принять участие в исследовании уровня финансовой 

грамотности, направлены приглашения на участие в открытом онлайн-уроке 

по повышению финансовой грамотности в 11 общеобразовательных органи-

заций города по теме лекции: «Кибербезопасность при использовании элек-

тронных средств платежа». 

В течение 2021 года с главными бухгалтерами муниципальных учре-

ждений проведено 3 семинара по вопросам исполнения бюджета, бухгалтер-

ского учета и отчетности. 

С целью изучения основных изменений налогового и бюджетного зако-

нодательства в течение 2021 года проведено 8 технических учеб с сотрудни-

ками департамента финансов. 

С целью определения квалификационного уровня работников бухгал-

терских и экономических служб сотрудники департамента финансов участ-

вовали в проведении аттестации в муниципальных учреждениях. Аттестова-

но 12 человек. 

 

4.12. Работа с подведомственными учреждениями/ предприятиями 
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Департамент финансов не имеет подведомственных учреждений. Как 

функциональный орган администрации муниципального образования взаи-

модействует со всеми участниками бюджетного процесса. 

Формирование и исполнение расходной части бюджета муниципального 

образования осуществляется 4 главными распорядителями средств бюджета 

муниципального образования (далее – ГРБС), формирование и исполнение 

бюджета муниципального образования по источникам финансирования де-

фицита бюджета муниципального образования осуществляется 1 главным 

администратором источников финансирования дефицита бюджета муници-

пального образования (далее – ГАИФД). Департаментом финансов обеспече-

но составление и ведение сводной бюджетной росписи бюджета муници-

пального образования, своевременное доведение лимитов бюджетных обяза-

тельств до ГРБС и ГАИФД. В течение года подготовлено 14 изменений в 

сводную бюджетную роспись бюджета муниципального образования по ас-

сигнованиям и 16 по лимитам бюджетных обязательств и 5 изменений в 

сводную бюджетную роспись бюджета муниципального образования по ис-

точникам финансирования дефицита бюджета. 

В 2021 году до главных распорядителей бюджетных средств и главного 

администратора источников финансирования дефицита бюджета доведены 

уведомления о внесении изменений в сводную бюджетную роспись бюджета 

муниципального образования по расходам и источникам финансирования 

дефицита бюджета муниципального образования на 2021 год и на плановый 

период 2022 и 2023 годов. 

В рамках существующих полномочий департамент финансов осуществ-

ляет санкционирование расходов получателей средств бюджета муниципаль-

ного образования, автономных и бюджетных учреждений, осуществляет про-

ведение предварительного контроля за расходованием бюджетных средств на 

стадии совершения платежей. 

В течение отчетного года департаментом финансов обеспечено обслу-

живание 149 лицевых счетов, открытых для четырех ГРБС, 52 муниципаль-

ных учреждений, а также лицевого счета, предназначенного для учета опера-

ций со средствами иного юридического лица, не являющегося участником 

бюджетного процесса. 

Принято к исполнению 87175 платежных документов на сумму 2820,3 

млн. рублей. 

В результате предварительного контроля за проводимыми операциями 

по расходам бюджета муниципального образования за 2021 год возвращено 

без исполнения 2272 платежных документа, предотвращено нецелевого ис-



20 
 

пользования средств бюджета муниципального образования на сумму 14,6 

млн. рублей. 

В соответствии с частью 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ департаментом финансов осуществляется контроль за объемами 

финансового обеспечения и идентификационным кодами закупки в докумен-

тах, формируемых и направляемых заказчиками в единую информационную 

систему в сфере закупок. За 2021 год на контроль поступило 2657 докумен-

тов. Основную долю среди них составляла информация о контрактах, 

направляемая в реестр контрактов или 1799 документов. В ходе проведенно-

го контроля в отношении 425 документов (293 контракта и 132 планов - гра-

фиков закупок) не прошедших контроль, составлялись протоколы о несоот-

ветствии контролируемой информации, документы возвращались на дора-

ботку и рассматривались повторно.  

В течение отчетного года департаментом финансов проводилась работа 

по осуществлению учета бюджетных обязательств по заключенным муници-

пальными заказчиками муниципальным контрактам, контрактам, договорам 

и соглашениям о предоставлении субсидий. За 2021 год были рассмотрены 

6721 пакет документов (муниципальные контракты, контракты, договоры, 

дополнительные соглашения к ним, соглашения о предоставлении субсидий, 

расшифровки, изменения к расшифровкам) с последующим присвоением 

бюджетных обязательств. Общая сумма принятых на учет бюджетных обяза-

тельств на 2021 год составила 1501,8 млн. рублей. 

С целью управления средствами на едином счете бюджета департамен-

том финансов осуществлялось составление и ведение кассового плана по 

бюджету муниципального образования на 2021 год. 

Ежемесячно осуществлялась сверка операций по движению объемов 

финансирования, кассовых расходов, бюджетных ассигновании и лимитов 

бюджетных обязательств, отраженных на лицевых счетах получателей 

средств, а также операций на лицевых счетах бюджетных и автономных 

учреждений, путем предоставления клиенту в электронном виде с примене-

нием электронно-цифровой подписи отчета о состоянии лицевого счета.  

 

4.13. Иная информация (специфика подразделения) 

В рамках исполнения полномочий по учету исполнительных докумен-

тов, решений налоговых органов и документов, связанных с их исполнением 

за 2020 год департаментом финансов принято к исполнению 41 исполнитель-

ный документ на общую сумму 3,0 млн. рублей. Из бюджета муниципально-

го образования за 2021 год перечислено по исполнительным листам взыска-

телей 3,2 млн. рублей.  
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В 2021 году на исполнение в департамент финансов решений налоговых 

органов о взыскании налогов, сборов, пени и штрафов не поступало.  

Составлен уточненный реестр расходных обязательств бюджета муни-

ципального образования на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 го-

дов, а также составлен и представлен в Министерство финансов Кировской 

области и Кирово-Чепецкую городскую Думу плановый реестр расходных 

обязательств бюджета муниципального образования на 2022 год и на плано-

вый период 2023 и 2024 годов. 

Департаментом финансов проводилась работа в соответствии с поста-

новлением Правительства Кировской области от 30.03.2010 № 45/120 «Об 

оценке качества организации и осуществления бюджетного процесса в муни-

ципальных образованиях области» (с изменениями). Ежеквартально в мини-

стерство финансов Кировской области направлялись данные для осуществ-

ления мониторинга соблюдения муниципальным образованием требований 

Бюджетного Кодекса Российской Федерации и качества управления бюдже-

том муниципального образования. 

В целях повышения качества бюджетного планирования и управления 

финансами и в соответствии с постановлением администрации муниципаль-

ного образования от 16.10.2020 № 1306 «Об утверждении Порядка проведе-

ния мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого  

главными администраторами средств бюджета муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области», департаментом финансов осу-

ществлялся мониторинг качества финансового менеджмента, осуществляе-

мого ГРБС, итоги мониторинга размещены на официальном сайте админи-

страции муниципального образования и на едином портале бюджетной си-

стемы. 

В течение отчетного года при внесении изменений в муниципальные 

программы в целях приведения объемов их финансирования в соответствие с 

бюджетными ассигнованиями, утвержденными решением Кирово-Чепецкой 

городской Думы от 16.12.2020 № 13/52 «О бюджете муниципального образо-

вания «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2021 год и на плановый 

период 2022 и 2023 годов», департаментом финансов обеспечена экспертиза 

проектов изменений в муниципальные программы и контроль на соответ-

ствие объемов финансирования муниципальных программ указанному Реше-

нию. 

В установленном порядке ведется долговая книга муниципального обра-

зования, а также осуществляется подготовка и предоставление в Министер-

ство финансов Кировской области ежемесячного отчета о долговых обяза-

тельствах муниципального образования. 
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Организована работа по приемке бюджетной отчетности за 2020 год, 

ежемесячной и ежеквартальной отчетности за 2021 год главных распоряди-

телей бюджетных средств, главных администраторов доходов, сводных отче-

тов автономных и бюджетных учреждений за 2020 год и ежеквартальной от-

четности за 2021 год, по составлению сводного отчета об исполнении бюд-

жета муниципального образования за 2020 год, ежемесячной и ежекварталь-

ной отчетности за 2021 год и представлению их в Министерство финансов 

Кировской области. 

 

5. Задачи на предстоящий год. 

Основные направления деятельности департамента финансов будут со-

средоточены на обеспечении финансовых потребностей бюджета муници-

пального образования в объемах, необходимых для реализации вопросов 

местного значения.  

В доходной части основные направления сохраняют преемственность 

задач, определенных в 2021 году. Основными задачами налоговой политики 

на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов будут являться сохране-

ние и развитие собственной доходной базы, увеличение поступлений налого-

вых и неналоговых доходов муниципального образования. 

В расходной части определены следующие стратегические приоритеты: 

- ориентация бюджетной политики на обеспечение сбалансированности 

расходных полномочий и финансовых ресурсов на их исполнение; 

- недопущение принятия расходных обязательств, не обеспеченных до-

ходными источниками, а также увеличения расходов по принятым ранее ре-

шениям; 

- недопущение кредиторской задолженности по заработной плате ра-

ботникам бюджетной сферы за счет всех источников и социальным выпла-

там. 

Основными задачами в сфере управления муниципальным долгом на 

2022 год являются: 

- поддержание параметров муниципального долга в рамках, установлен-

ных бюджетным законодательством Российской Федерации; 

- минимизация расходов на обслуживание муниципального долга; 

- соблюдение требований статьи 106 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации по предельному объему муниципальных заимствований. 

В целях качественного составления отчетности необходимо: 

- продолжить контроль за организацией бухгалтерского учета в муници-

пальных учреждениях, проводить семинары и тематические учебы; 

- продолжить мониторинг кредиторской задолженности и не допустить 
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появления просроченной кредиторской задолженности;  

- продолжить работу по повышению квалификации бухгалтерских и 

экономических работников муниципальных учреждений.  

В рамках контрольной деятельности ставятся следующие задачи: 

- удерживать на должном уровне проведение предварительного и текущего 

контроля на стадии осуществления кассового расхода с лицевых счетов клиен-

тов, с проверкой всех документов, подтверждающих целевое использование 

средств бюджета муниципального образования; 

- продолжить проведение информационной, консультационной работы с 

целью повышения уровня платежной дисциплины обслуживаемых клиентов, 

улучшения качества, своевременности и полноты представляемых ими платеж-

ных документов, подтверждающих возникновение бюджетных обязательств; 

- повысить качество проведения контрольных мероприятий, включая 

анализ эффективности, в том числе по предоставлению (оказанию) муници-

пальных услуг (работ); 

- проводить профилактическую и информационную работу с целью по-

вышения бюджетной дисциплины объектами финансового контроля; 

- усилить контроль за реализацией контрольных мероприятий и прини-

маемых мер по их итогам, а также обеспечить контроль за целевым и эффек-

тивным расходованием бюджетных средств, с осуществлением оценки до-

стижения показателей эффективности и результативности расходов, выде-

ленных в рамках целевых программ. 

В целях своевременного совершения операций со средствами бюджета 

муниципального образования, подготовки и представления бюджетной, бух-

галтерской отчетности, размещению информации в ГИС ГМП, ГИС ЖКХ, 

единой информационной системе в сфере закупок (ЕИС), на едином портале 

бюджетной системы РФ, являющейся частью системы «Электронный бюд-

жет» необходимо: 

- обеспечить бесперебойную работу всех программных продуктов и 

поддержание в работоспособном состоянии информационные вычислитель-

ные системы департамента финансов. 

- обеспечить защиту информации при использовании технических 

средств в департаменте финансов. 

 

 

Заместитель главы администрации  

муниципального образования, 

начальник департамента финансов              Г.Г. Шавлова 


