
ОТЧЕТ 

департамента финансов администрации муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области  

за 2016 год 

 

1. Основная характеристика сферы, которую курирует 

подразделение. 

Департамент финансов администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области (далее - департамент финансов) 

является функциональным органом администрации муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области (далее – бюджет 

муниципального образования) межотраслевой компетенции, 

осуществляющим составление и организацию исполнения бюджета 

муниципального образования. 

Бюджет муниципального образования является главным финансовым 

документом муниципального образования. Его исполнение в 2016 году 

составило по доходам 1147828,9 тыс.рублей, по расходам 1151116,3 

тыс.рублей.  Фактический дефицит сложился в сумме 3287,4 тыс.рублей.  

На начало 2016 года задолженность муниципального образования по 

кредитным обязательствам составляла 20000 тыс.рублей. Кредит был  

погашен в феврале 2016 года. По состоянию на 01.01.2017 привлечены 

кредиты кредитных организаций в сумме 53000,0 тыс.рублей. На начало 2017 

года долговые обязательства муниципального образования составили 53000 

тыс.рублей.  

В течение года плановые назначения по доходам бюджета были 

увеличены на 104760,1 тыс.рублей, в том числе по безвозмездным 

поступлениям план увеличен на 102288,3 тыс.рублей, а по налоговым и 

неналоговым доходам план увеличен на 2471,8 тыс.рублей (в том числе по 

налогу на доходы физических лиц на 3478,8 тыс.рублей). 

Уточненный план по доходам бюджета муниципального образования в 

сумме 1161156,1 тыс. руб. выполнен на 98,9%. В том числе по налоговым и 

неналоговым доходам план выполнен на 103,2%. По безвозмездным 

поступлениям выполнение составило 93,9%. По состоянию на 01.01.2017 

доходы бюджета муниципального образования сложились со снижением к 

2015 году на 16,3% или на 223577,7 тыс. рублей, в том числе за счет 

снижения безвозмездных поступлений на 32,9% или на 249840,1 тыс. рублей, 

по собственным доходам произошел рост поступлений на 4,3% или на 

26262,4 тыс. рублей. 

Поступление налоговых доходов составило 510203,6 тыс. рублей или 

102,1% к уточненному плану. По сравнению с прошлым годом произошел 

прирост объема налоговых доходов на 14554,6 тыс. рублей (на 2,9%), в 

основном за счет увеличения поступлений по налогу на доходы физических 

лиц ( на 12109,2 тыс. рублей). 

Неналоговых доходов поступило 127689,3 тыс. рублей (107,7% 

уточненного плана). Прирост к прошлому году составил 11707,8 тыс. рублей 
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( 10,1%), который обеспечен в основном увеличением поступлений арендной 

платы за землю на 15693,9 тыс. рублей. 

Объем безвозмездных поступлений составил 509936 тыс. рублей 

(93,9% к плану). Зачислено в бюджет муниципального образования от 

уточненного годового плана дотаций – 100%, субсидий – 51,2% 

(недопоступление субсидии на осуществление дорожной деятельности), 

субвенций – 99,9%, иных межбюджетных трансфертов – 100%. 

Исполнение бюджета по расходам составило 1151116,3 тыс.рублей или 

96,1% к уточненному годовому плану (1197270,4 тыс.рублей). По отношению 

к аналогичному периоду прошлого года абсолютная сумма расходов 

сократилась на 246195,9 тыс. рублей или на 21,4%.  

Наибольший вес в структуре расходов бюджета муниципального 

образования занимают расходы на образование – 717318,5тыс. рублей или 

62,3 % от общего объема расходов за отчетный период. Расходы на 

жилищно-коммунальное и дорожное хозяйство на отчетную дату составили 

197983,7 тыс. рублей (17,2% от общего объема расходов). Расходы на 

общегосударственные вопросы составили 117162,5 тыс. рублей (10,2% от 

общих расходов бюджета), на социальную политику – 52397,5 тыс.рублей 

или 4,6% от общих расходов бюджета. 

Бюджет на 2016 год был сформирован по программному принципу. На 

реализацию 16(шестнадцати) муниципальных программ направлено 

1142994,5 тыс. рублей, в том числе  на реализацию 5 программ социальной 

направленности  – 811482,8 тыс.рублей, на реализацию 5 муниципальных 

программ на поддержку отраслей экономики – 212454,2 тыс.рублей и на 

программы общего характера - 119057,5 тыс.рублей.  

 

2. Кадровый состав и структура подразделения 

Штатным расписанием администрации муниципального образования 

установлено 22 штатных единицы в департаменте финансов, в том числе 21 

единица  муниципальных служащих и 1 единица работника по техническому 

обеспечению деятельности администрации. По состоянию на 01.01.2017 одна 

ставка главного специалиста отдела бухгалтерского учета и финансового 

контроля вакантна. Штат укомплектован, все работники имеют высшее 

образование, 1 специалист прошел курсы повышения квалификации.  

Департаментом финансов руководит заместитель главы администрации 

муниципального образования, начальник департамента финансов. В составе 

департамента финансов в 2016 году было 4 структурных подразделений: 

 Отдел планирования и анализа доходов; 

 Отдел планирования и анализа расходов; 

 Отдел казначейского исполнения бюджета; 

 Отдел бухгалтерского учета и финансового контроля. 

 

3. Задачи, которые были поставлены на 2016 год, причины их 

выполнения, невыполнения 
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На 2016 год перед департаментом финансов поставлена цель по 

обеспечению сбалансированности и устойчивости бюджета в условиях 

экономической нестабильности. Для достижения указанной цели ставились 

следующие задачи: 

1) Обеспечение необходимого уровня доходов бюджета 

муниципального образования.   

Были определены следующие основные направления работы: 

1) составление реального прогноза по доходам; 

2) обеспечение исполнения утвержденного плана посредством 

взаимодействия со всеми главными администраторами налоговых и 

неналоговых доходов, проведения работы по повышению качества 

администрирования доходов: в части повышения уровня собираемости 

платежей, повышения ответственности главных администраторов доходов за 

исполнение плательщиками обязательств перед бюджетом, проведения 

претензионной и исковой работы, осуществления мер принудительного 

взыскания задолженности; 

3) поиск резервов пополнения доходной части бюджета в соответствии с  

Планом  мероприятий по увеличению поступлений налоговых и неналоговых 

доходов: выявление скрытых от налогообложения доходов путем проведения 

рейдовой работы, выявление и включение в налогооблагаемую базу 

недвижимого имущества и земельных участков, которые до настоящего 

времени не зарегистрированы, совершенствование нормативной базы по 

местным налогам, привлечение к налогообложению иногородних 

организаций, имеющих рабочие места на территории города; 

4) снижение задолженности по налогам и арендным платежам в бюджет 

муниципального образования по результатам работы межведомственной 

комиссии по обеспечению поступления налоговых и неналоговых доходов с 

должниками, направление писем-напоминаний об уплате налогов. 

Поставленная задача по обеспечению необходимого уровня собственных 

доходов выполнена. Поступило собственных доходов в сумме 618265,2 тыс. 

руб., план по собственным доходам выполнен на 103,2%. В целом по 

доходам выполнение утвержденного плана составило 98,9% (недополучено 

13327,2 тыс.руб.) за счет невыполнения плана по безвозмездным 

поступлениям (не перечислена из областного бюджета субсидия по 

обеспечение дорожной деятельности в сумме 32735,4 тыс. руб.). 

 2) Повышение эффективности расходов бюджета муниципального 

образования. 

Принимая во внимание снижение темпов роста собственных доходов 

бюджета, в расходной части определены были следующие стратегические 

приоритеты: 

- ориентация бюджетной политики на обеспечение сбалансированности 

расходных полномочий и финансовых ресурсов на их исполнение; 

- оптимизация сети муниципальных учреждений, поэтапное 

совершенствование системы оплаты труда работников бюджетной сферы, в 
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том числе в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации  от 

7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики»; 

- оптимизация структуры органов местного самоуправления города 

Кирово-Чепецка с учетом недопущения роста численности муниципальных 

служащих, а также работников, осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления; 

- продолжение работы по сокращению расходов на выполнение 

обеспечивающих функций (централизация и специализация отдельных 

функций); 

- недопущение принятия расходных обязательств, не обеспеченных 

доходными источниками, а также увеличения расходов по принятым ранее 

решениям. 

3) Эффективное управление муниципальным долгом на 2016 год: 

Для реализации поставленной задачи было обеспечено: 

- поддержание параметров муниципального долга в рамках, 

установленных бюджетным законодательством Российской Федерации; 

- минимизация расходов на обслуживание муниципального долга. 

 

 Это позволило не допустить образование просроченной кредиторской 

задолженности казенных учреждений по расходным обязательствам бюджета 

муниципального образования за счет собственных доходов, обеспечить 

своевременную выплату заработной платы  работникам бюджетной сферы, 

соблюсти ограничения по объему муниципального долга и бюджетного 

дефицита. 

 

4. Работа подразделения в прошлом году 
4.1.Информация по исполнению муниципальных программ, 

достижении показателей эффективности 

В соответствии с перечнем муниципальных программ муниципального 

образования, утвержденного постановлением администрации 

муниципального образования от 14.06.2013 № 585 «Об утверждения перечня 

муниципальных программ на территории муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области» с изменениями департамент 

финансов администрации города Кирово-Чепецка является ответственным 

исполнителем муниципальной программы «Управление муниципальным 

долгом». В рамках программы запланированы расходы на обслуживание 

муниципального долга (уплата процентов за пользование кредитом). За 2016 

год кассовые расходы по программе составили 1132,4 тыс.рублей или 100% к 

уточненному плану. Основные показатели эффективности реализации 

программы (Отношение объема муниципального долга к общему годовому 

объему доходов бюджета муниципального образования без учета объема 

безвозмездных поступлений, Отношение расходов на обслуживание 

муниципального долга к общему объему расходов муниципального бюджета 
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за исключением субвенций, Просроченная задолженность по муниципальному 

долгу на конец отчетного периода) исполнены. 

 

4.2. количество обращений: поступило и рассмотрено одно письменное 

обращение от актива многодетных собственников земельных участков 23 

мкр. Обращение и информация по указанным в нем вопросам направлена для 

ответа в администрацию муниципального образования, о чем уведомлен 

заявитель. 

 

4.3. Специфика деятельности департамента финансов не направлена 

непосредственно на потребителей услуг (физических и юридических лиц). 

 

4.4. информация о работе с нормативными документами, количество 

подготовленных и принятых МПА: 

В течение года департаментом финансов были подготовлены, 

согласованы и приняты следующие муниципальные правовые акты, в том 

числе: 

 

4.4.1. подготовлено к принятию  13 проектов решений Кирово-Чепецкой 

городской Думы: 

  «О внесении и утверждении изменений в Положение «О земельном 

налоге» (в части предоставления документов на льготы); 

 «Об исполнении бюджета муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области за 2015 год»;  

  «О внесении изменений в решение Кирово-Чепецкой городской Думы 

«О бюджете муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области на 2016 год» (в целях балансировки доходной и 

расходной частей бюджета муниципального образования, а также для 

обеспечения софинансирования средствами бюджета муниципального 

образования к федеральным и областным средствам); 

  «О бюджете муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов»; 

 «О внесении и утверждении изменений в Порядок перечисления 

муниципальными унитарными предприятиями в бюджет муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области части прибыли, 

остающейся в их распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных 

платежей»; 

  «О внесении и утверждении изменений в Положение «О бюджетном 

процессе в муниципальном образовании «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области»; 

 «О внесении изменений в Положение о порядке предоставления 

муниципальных гарантий муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области»; 
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 «О внесении и утверждений изменений в Положение о Департаменте 

финансов администрации муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области»; 

 «О приостановлении действия части 4 статьи 5 и части 1 статьи 8 

Положения «О бюджетном процессе в муниципальном образовании «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 

4.4.2. подготовлено и принято 34 постановления администрации 

муниципального образования: 

  «Об утверждении Плана мероприятий по повышению поступлений 

налоговых и неналоговых доходов, а также сокращению недоимки в бюджет 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 

2016 - 2018 годы»; 

 «Об утверждении отчета об исполнении бюджета муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области за 1 квартал, 1 

полугодие и 9 месяцев 2016 года»; 

   «О мерах по составлению проекта бюджета муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2017 год и 

плановый период 2018 и 2019 годов»; 

 «Об утверждении Порядка проведения оценки эффективности 

предоставленных налоговых льгот»); 

  «Об утверждении Методики формирования налоговых и неналоговых 

доходов бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области»; 

 «О мерах по выполнению решения Кирово-Чепецкой городской Думы 

от 07.12.2016 № 4/17 «О бюджете муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк Кировской области на 2017 год и плановый период 2018 и 

2019 годов»; 

  «Об утверждении лимита фонда оплаты труда и предельной штатной 

численности работников муниципальных учреждений на 2016 год»; 

  «О внесении изменений в утвержденный лимит фонда оплаты труда и 

предельной штатной численности работников муниципальных учреждений 

на 2016 год» 

 «О внесении и утверждении изменений в муниципальную программу 

«Управление муниципальным долгом»; 

 «Об утверждении программы Повышения эффективности управления 

муниципальными финансами муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области на период до 2018 года»; 

  «О внесении изменений в программу Повышения эффективности 

управления муниципальными финансами муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области на период до 2018 года»; 

  «О внесении изменений в объем оказываемых муниципальных услуг 

(выполняемых работ)  в разрезе главных распорядителей бюджетных средств 
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муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и 

муниципальных услуг на 2016 год»; 

 «Об утверждении Порядка ведения реестра расходных обязательств 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

  «Об установлении объема оказываемых муниципальных услуг 

(выполняемых работ)  в разрезе главных распорядителей бюджетных средств 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и 

муниципальных услуг на 2017 год и плановый период 2018 - 2019 годов»; 

  «О внесении изменений в объем оказываемых муниципальных услуг 

(выполняемых работ)  в разрезе главных распорядителей бюджетных средств 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и 

муниципальных услуг на 2017 год и плановый период 2018 - 2019 годов»; 

 «О внесении изменений в план контрольной работы департамента 

финансов администрации муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области на 2016 год»; 

 «О проведении внеплановой проверки по вопросу начисления 

ежемесячного вознаграждения, причитающегося приемным родителям 

Ешкилевой Н.Г. за 2015 год»; 

  «Об утверждении плана контрольной работы департамента финансов 

администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области на 2017 год». 

 

4.4.3.  подготовлены и утверждены 76  приказов департамента финансов, 

в том числе: 

  «О внесении дополнений в закрепленные за главными 

администраторами доходов бюджета муниципального образования 

дополнительные виды (подвиды) доходов бюджета»; 

  «Об утверждении перечня кодов подвидов доходов на 2017 год и 

плановый период 2018 и 2019 годов»; 

  «О внесении и утверждении дополнений в перечень кодов подвидов 

доходов на 2016 год»; 

  «О полномочиях по осуществлению функций главного 

администратора доходов бюджета муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 «Об утверждении Методики прогнозирования поступлений доходов в 

бюджет муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области в части доходов, в отношении которых департамент финансов 

администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области наделен полномочиями главного администратора 

доходов бюджета» 

 «Об утверждении Порядка принятия решений о признании 

безнадежной к взысканию задолженности по неналоговым доходам, 
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администрируемым Департаментом финансов администрации 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 «Об утверждении Порядка и Методики планирования бюджетных 

ассигнований бюджета муниципального образования»; 

  «О внесении изменений в Порядок применения целевых статей»; 

 «Об утверждении Методики прогнозирования поступлений по 

источникам финансирования дефицита бюджета муниципального 

образования»; 

 «О внесении и утверждении изменений в сводную бюджетную роспись 

бюджета муниципального образования на 2016 год» 

  «Об утверждении Порядка составления и ведения сводной бюджетной 

росписи бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области»; 

  «Об утверждении Порядка составления и ведения бюджетных 

росписей главных распорядителей средств бюджета муниципального 

образования (главных администраторов источников финансирования 

дефицита бюджета муниципального образования) «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области  и внесения изменений в них»; 

  «Об утверждении Порядка применения целевых статей бюджета 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 «Об утверждении кодов целей расходов бюджета муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2017 год и на 

плановый период 2018 и2019 годов»; 

  «Об утверждении сводного реестра главных распорядителей средств 

бюджета муниципального образования и находящихся в их ведении 

муниципальных учреждений»; 

  «О внесении изменений в сводный реестр главных распорядителей 

средств бюджета муниципального образования и находящихся в их ведении 

муниципальных учреждений»; 

 «Об утверждении Порядка списания с учета задолженности 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей) по денежным обязательствам 

перед заказчиком, осуществляющим закупки для обеспечения 

муниципальных нужд муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области»; 

 «Об утверждении Плана проверок на 1 полугодие 2016 года 

Департаментом финансов администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области, уполномоченным на 

осуществление внутреннего муниципального финансового контроля в 

отношении закупок для обеспечения муниципальных нужд муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 «О проведении проверки»; 

 «О проведении инвентаризации»; 
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 «Об утверждении плана-графика размещения заказов на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения  

государственных и муниципальных нужд на 2016 год в новой редакции;  

 «О внесении изменении и дополнений в приказ департамента финансов 

администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области от 09 января 2013 года №2 «Об учетной политике»;  

 

4.4.4. при рассмотрении и согласовании проектов постановлений 

администрации муниципального образования  оказывалась методологическая 

помощь структурным подразделениям администрации муниципального 

образования, главным администраторам доходов в том числе по проектам 

постановлений администрации муниципального образования: 

 «О внесении и утверждении изменений в муниципальные программы»; 

  «Об установлении тарифов (платы) на предоставляемые услуги 

муниципальными бюджетными и казенными учреждениями»; 

 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг и 

работ, предоставляемых (выполняемых) муниципальными учреждениями, 

учредителем которых является администрация муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

  «О внесении и утверждении изменений в Порядок составления и 

утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципального 

бюджетного (автономного) учреждения муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области»;  

 «Об оплате труда работников муниципальных организаций культуры 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 «О переименовании муниципальных учреждений» (спортшколы); 

  «О реорганизации муниципальных учреждений» (спортшколы); 

 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий  субъектам малого 

предпринимательства для финансового обеспечения (возмещения) затрат в 

связи с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг в части 

расходов по выплате первых взносов (авансовых платежей) по договорам 

финансовой аренды (лизинга)»; 

  «Об утверждении Порядка предоставления субсидии субъектам малого 

предпринимательства для финансового обеспечения (возмещения) затрат в 

связи с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг в части 

расходов, связанных с приобретением оборудования, в целях создания и 

(или) развития и (или) модернизации производства товаров, работ и услуг»; 

 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидий 

победителям конкурса по предоставлению начинающим субъектам малого 

предпринимательства грантов на создание собственного дела»; 

 «О внесении и утверждении изменений в Порядок предоставления 

субсидий муниципальным автономным и бюджетным образовательным 

учреждениям муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области»; 
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  «Об утверждении Порядка определения объема и предоставления 

субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям, не 

являющимся государственными (муниципальными) учреждениями»; 

 «О внесении и утверждении изменений в Порядок предоставления 

субсидии юридическим лицам для финансового обеспечения (возмещения) 

затрат в связи с оказанием услуг населению по помывке в общем отделении 

бани микрорайона Каринторф муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области»; 

 «О внесении и утверждении изменений в Порядок предоставления 

субсидии для финансового обеспечения (возмещения) затрат юридическим 

лицам, осуществляющим перевозку пассажиров узкоколейным 

железнодорожным транспортом в границах муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

 «О внесении и утверждении изменений в Порядок финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, 

утвержденный постановлением администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 04.12.2015 № 2423 «О 

муниципальном задании муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области»; 

  «О создании городского резерва материальных ресурсов для 

ликвидации ЧС природного и техногенного характера и предотвращения и 

ликвидации аварийных ситуаций на объектах жизнеобеспечения 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области» 

 «О создании запаса материально-технических, продовольственных, 

медицинских и иных средств, создаваемых в целях гражданской обороны» 

 «О Порядке обеспечения населения и сил гражданской обороны 

материально-техническими, продовольственными, медицинскими и иными 

средствами в целях гражданской обороны»; 

 «О лимитах потребления энергоресурсов в натуральных показателях 

для муниципальных учреждений города Кирово-Чепецка на 2016 год» и 

внесение изменений в них; 

  «Об утверждении Порядка предоставления субсидии 

ресурсоснабжающим организациям, управляющим организациям, 

товариществам собственников жилья в целях финансового обеспечения 

(возмещения) затрат по оснащению многоквартирных домов коллективными 

(общедомовыми) приборами учета коммунальных ресурсов» 

  «Об утверждении Порядка принятия решений о признании 

безнадежной к взысканию задолженности по неналоговым доходам»; 

 «Об утверждении Методики прогнозирования поступлений доходов в 

бюджет муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области»; 
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4.4.5. подготовлены основные направления бюджетной политики и 

основные направления налоговой политики на 2017год и плановый период 

2018 и 2019 годов. 

 

4.5. работа комиссий: 

Департамент финансов организует деятельность следующих комиссий: 

 

4.5.1. Межведомственная комиссия по обеспечению поступлений 

доходов в бюджет муниципального образования, на которой  

рассматривались вопросы: 

- по легализации заработной платы, своевременности  выплаты 

заработной платы работникам, доведения заработной платы до минимальной 

оплаты труда и среднеотраслевого уровня; результатом работы стало 

дополнительное привлечение в консолидированный бюджет средств в 

размере 2054 тыс. рублей; 

- по вопросам урегулирования задолженности по налоговым и 

неналоговым доходам, проведено 43 заседаний комиссии, на которые 

приглашались 466 должников. Результатом работы комиссий явилось 

дополнительное привлечение в консолидированный бюджет 64879 

тыс.рублей или 63,2% от суммы задолженности по приглашенным на 

комиссию; 

- от имени комиссии по обеспечению поступления доходов в бюджет 

должникам регулярно направлялись:  

 письма-напоминания об обязанности своевременной уплаты налогов 

и погашения задолженности, в результате обеспечены дополнительные 

поступления в бюджеты всех уровней в сумме 12591,9 тыс.рублей;  

 направлялись письма руководителям организаций и муниципальных 

учреждений и по погашению задолженности работниками данных 

организаций по имущественным налогам (земельный налог, налог на 

имущество физических лиц, транспортный налог), в результате оплачено 

1008,8 тыс. руб.; 

 

- в рамках работы комиссии осуществляли деятельность рабочие группы 

по легализации налоговой базы и расширению налоговой базы по 

имущественным налогам. За 2016 год были проведены рейдовые 

мероприятия в отношении 55 иногородних налоговых агентов (организаций), 

состоящих на учете в МРИ ФНС России №7 по Кировской области и 

допустивших неуплату налога на доходы физических лиц, с обследованием 

соответствующих адресов. Выявлено 12 организаций фактически 

осуществляют деятельность на территории муниципального образования, но 

не уплачивающих НДФЛ по месту нахождения обособленных 

подразделений. В результате проведенных мероприятий  поступило НДФЛ в 

консолидированный бюджет в сумме 10267,1 тыс.руб.  
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Так же за 2016 год проведено 36 рейдов, в ходе которых было 

проверено 102 предпринимателя и 31 организация в целях выявления фактов 

осуществления деятельности без регистрации и осуществления трудовой 

деятельности без оформления трудовых договоров. В результате 

проведенных мероприятий выявлено 18 фактов неоформленных трудовых 

отношений и 2 факта осуществления предпринимательской деятельности без 

государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя. 

Информация о  выявленных фактах не оформления трудовых отношений 

была направлена в Государственную инспекцию труда по Кировской 

области. Индивидуальные предприниматели привлечены к 

административной ответственности. 

3 налогоплательщика зарегистрировались в налоговом органе в качестве 

индивидуальных предпринимателей, оформлено 6 трудовых договоров.  

 В течение 2016 года проводились совместные рейды с налоговым 

органом и службой судебных приставов с целью взыскания задолженности с 

должников по налогам. Взыскано около 26 тыс. рублей в бюджет.  

 

4.5.2. Комиссия  по формированию и исполнению бюджета, в 2016 

году проведено 9 заседаний, на которых  рассматривались вопросы: 

- о подготовке проектов решений Кирово-Чепецкой городской Думы, в 

том числе: 

 внесение изменений в решение Кирово-Чепецкой городской Думы «О 

земельном налоге»; 

 внесение изменений в решение Кирово-Чепецкой городской Думы «О 

бюджете муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области на 2016 год»; 

 

- о принятии постановлений администрации муниципального 

образования, в том числе: 

 «Об утверждении методики формирования доходов бюджета 

муниципального образования»; 

 

- о подготовке проектов решений Кирово-Чепецкой городской Думы «О 

бюджете муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области на 2016 год»; 

 

- о согласовании исходных данных на 2017-2019 годы, необходимых для 

расчета дотаций и субвенций и прогнозе доходов на 2017-2019 год; 

 

- об основных подходах по формированию бюджета муниципального 

образования на 2017-2019 год по доходам и расходам; 

 

- о рассмотрении проекта бюджета муниципального образования на 2017 

год и плановый период 2018-2019 годов; 
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-  о своевременном внесении изменений в нормативные правовые акты 

администрации муниципального образования в части расходов бюджета (о 

нормативно-правовом акте местной администрации, определяющем 

подведомственность казенных учреждений главному распорядителю 

«Департамент образования администрации муниципального образования  

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области» и о перечне получателей 

главного распорядителя бюджетных средств «Администрация 

муниципального образования  «Город Кирово-Чепецк» Кировской области», 

муниципальные программы). 

 

4.5.3. Рабочая группа по разработке и реализации Программы 

повышения эффективности управления муниципальными финансами 

муниципального образования Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области на период 2016 - 2018 годов. В 2016 году данной рабочей группой 

проведено 2 заседания. На заседаниях рабочей группы: 

- рассмотрены результаты исполнения мероприятий по трем 

направлениям реализации Программы,  

- утверждены отчеты о реализации мероприятий Программы за 

полугодие и 9 месяцев 2016 года.  

Утвержденные отчеты о выполнении Программных мероприятий 

размещены на сайте муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области. 

 

4.5.4. Координационный совет по вопросам развития «Института 

доверия» между бизнесом и властью. Организовано и проведено 3 

заседания. Подготовлен для утверждения главой администрации план работы 

Координационного совета на год. Для рассмотрения на Координационном 

совете департаментом проведен анализ и подготовлена информация о 

результатах перерегистрации предпринимателей за пределами города (и 

вновь зарегистрированных в город), по которой, после рассмотрения на 

совете приняты дальнейшие пути действий. 

 

4.6. проведенные процедуры (договорная работа, претензии, иски, 

аукционы и прочее) 

В 2016 году департаментом финансов для обеспечения муниципальных 

нужд заключено 28 муниципальных контрактов на общую сумму 349,0 тыс. 

рублей, в том числе 1 муниципальный контракт на сумму 51,1 тыс. рублей 

путем осуществления закупки конкурентным способом  (проведен 

электронный аукцион). По результатам электронного аукциона сумма 

экономии бюджетных средств составила 8,3 тыс. рублей. 

В целях финансирования дефицита бюджета муниципального 

образования и погашения долговых обязательств муниципального 

образования подготовлены и переданы в сектор муниципальных закупок 
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администрации муниципального образования для осуществления закупок на 

оказание финансовых услуг по открытию кредитных линий с лимитом 

выдачи 10000,0 тыс. рублей, 30000,0  тыс. рублей и 13000,0 тыс. рублей: 

- изменения в планы-графики  размещения заказов на поставку товаров, 

выполнения работ, оказания услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд на 2016 год;  

- согласования наличия ассигнований на осуществление закупки; 

- обоснования начальной (максимальной) цены контрактов; 

- коммерческие предложения; 

- технические задания; 

- проекты муниципальных контрактов. 

 

4.7. количество проверок в отношении департамента финансов и их 

результат: 

В 2016 году в отношении Департамента финансов администрации 

города Кирово-Чепецка проведено одно контрольное мероприятие 

Контрольно-счетной комиссией муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области по вопросу внешней проверки годовой 

бюджетной отчетности за 2015 году. По результатам проверки установлены 

нарушения и недостатки при заполнении Пояснительной записки 

(ф.0503160). В дальнейшем данные замечания будут учтены при составлении 

годовой отчетности за 2016 год. 

 

4.8. количество проверок проведенных департаментом финансов и 

их результат: 

В рамках осуществления контрольных функций департаментом 

финансов администрации города Кирово-Чепецка в  2016 году проведено 26 

плановых  контрольных  мероприятий и 2 внеплановое контрольное 

мероприятие в сфере бюджетных правоотношений,  1 плановых контрольных 

мероприятия по соблюдению законодательства в сфере закупок, в ходе 

которых установлены: 

-  нарушения на сумму  8544,7 тыс. руб. (неправомерные расходы по 

оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда на сумму 61,5 

тыс.руб.; неправомерные расходы по выплате ежемесячных вознаграждений 

приемным родителям на сумму 50,1 тыс.руб.; нарушения порядка ведения 

бухгалтерского учета и отчетности на сумму 8433,1 тыс.руб.) 

- нарушения по бюджетной классификации, нарушения порядка ведения 

росписи ГРБС, нарушения трудового законодательства, инструкций по 

бухгалтерскому учету, нарушения законодательства по закупкам, нарушения 

по размещению информации по учреждениям на официальном сайте, 

нарушение ведения кассовых операций, нарушения нормативно-правовых 

актов администрации муниципального образования, актов учреждений.  

Сумма устраненных нарушений по состоянию на 01.01.2017 года 

составляет 94,6 тыс.рублей, в том числе возмещены неправомерные расходы 
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по выплате ежемесячных вознаграждений приемным родителям на сумму 

50,1 тыс.руб. и неправомерные расходы по оплате труда и начисления на 

выплаты по оплате труда на сумму 40,9 тыс.руб, доначислена амортизация на 

объекты основных средств на сумму 3,6 тыс.руб. Остальные нарушения 

являются не устранимыми.  

По результатам контрольных мероприятий привлечено к 

дисциплинарной ответственности 1 должностное лицо и 4 должностных лица 

к материальной ответственности. 

Для рассмотрения и принятия мер материалы 1 контрольного 

мероприятия в сфере закупок были направлены в Министерство финансов 

Кировской области. Министерством финансов по Кировской области было 

возбуждено и рассмотрено 2  дела об административной ответственности, 2 

должностным лицам объявлены устные замечания. 

 

4.9. работа в АИС 

Совершенствование процедур и методов муниципального управления 

определяет требования к новым механизмам и инструментам организации 

информационных потоков в сфере управления муниципальными финансами. 

Соответствие этим требованиям возможно обеспечить только путем развития 

информационных технологий, перевода их на качественно новый уровень 

сбора и обработки информации. 

В отчётном году осуществлялось сопровождение работы программных 

комплексов «Бюджет-СМАРТ», «Свод-СМАРТ», «Финконтроль-СМАРТ», 

«Сапфир». Осуществлялось консультирование учреждений по работе с 

программными комплексами «Бюджет-СМАРТ», «Свод-СМАРТ», а также по 

электронным подписям и работе с почтой. 

В текущем году достигнута стабильность работы терминального 

сервера;  для удобства работы с Интернетом переработан доступ в интернет 

для сотрудников департамента финансов, переработан доступ к Свод-Web 

учреждений, провайдером Интернет которых является Ростелеком, это 

позволило отказаться от услуг Ростелекома. 

 

4.10.работа со СМИ 

Департаментом финансов на официальном сайте муниципального 

образования ведется администрирование раздела «Бюджет и бюджетный 

процесс». В рамках раскрытия информации о формировании и исполнении 

бюджета муниципального образования в средствах массовой информации и 

на официальном сайте муниципального образования регулярно размещалась 

информация: 

- об утверждении и исполнении бюджета муниципального образования в 

рамках проекта «Бюджет для граждан» (в соотвествии с постановлением 

администрации от 30.05.2014 № 702 «О бюджете для граждан»); 

 - для проведения публичных слушаний по проекту и отчету об 

исполнении бюджета мунципального образования; 
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 - о ходе исполнения бюджета мунципального образования в течение 

года; 

- об отдельных вопросах исполнения бюджета муниципального 

образования («Дорожная деятельность», «Реализация Указа Президента РФ 

от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики»)  

 - динамика поступлений основных доходных источников по сравнению 

с аналогичным периодом прошлого года; 

 - информация о льготах по местным налогам, информация об оценке 

эффективности предоставленных налоговых льгот; 

 - сведения о недоимке в бюджет по налоговым и неналоговым доходам, 

о мониторинге задолженности в бюджет, списки крупных должников, 

информация о работе комиссии по обеспечению поступления доходов в 

бюджет; 

 - о результатах выполнения Плана мероприятий по увеличению 

поступления налоговых и неналоговых доходов; 

- о своевременной уплате имущественных налогов и об изменениях в 

налогообложении по налогу на имущество физических лиц; 

 - сведения о численности муниципальных служащих органов местного 

самоуправления, работников муниципальных учреждений с указанием 

фактических затрат на их денежное содержание; 

- долговая книга муниципального образования; 

- информация о контрольной деятельности департамента финансов 

администрации города Кирово-Чепецка. 

 

 4.11. проведение семинаров, учеб, конференций, публичных 

слушаний 

Одним из инструментов общения власти и населения являются 

публичные слушания. В отчетном году департаментом  финансов 

подготовлены публичные слушания 11 мая 2016 года по рассмотрению 

проекта решения Кирово-Чепецкой городской Думы «Об исполнении 

бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской 

области за 2015 год» и 21 ноября 2016 года по проекту решения Кирово-

Чепецкой городской Думы «О бюджете муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк Кировской области на 2017 год и на плановый период 2018 и 

2019 годов».  

22 июня в администрации города, при непосредственном участии и 

организации департамента финансов, проведен круглый стол с 

представителями субъектов предпринимательской деятельности, 

общественных объединений и контрольно-надзорных органов на котором 

были обсуждены вопросы практики проведения налоговых проверок , 

критерии отнесения субъектов бизнеса к потенциально недобросовестным, 

информация о поддержке моногородов и др.  
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В сентябре 2016 года департаментом финансов организовано проведение 

в городе в рамках Всероссийской акции Дней финансовой грамотности. В 

школах Кирово-Чепецка  прошли открытые уроки, деловые игры, встречи со 

специалистами городской прокуратуры, налоговой службы, Пенсионного 

фонда. Со школьниками были рассмотрены вопросы формирования 

пенсионных накоплений, налогообложения физических лиц, финансовой 

безопасности при использовании онлайн-услуг. 

В течение 2016 года  с главными бухгалтерами муниципальных 

учреждений проведено 2 семинара по вопросам исполнения бюджета, 

бухгалтерского учета и отчетности и 1 совещание с руководителями и 

главными бухгалтерами муниципальных учреждений по вопросу завершения 

финансового года. 

С целью изучения основных изменений налогового и бюджетного 

законодательства в течение 2016 года проведено 12 техучеб с работниками 

департамента финансов. 

С целью снижения объема нарушений бюджетного законодательства 

РФ, порядка ведения бухгалтерского учета в муниципальных учреждениях с 

главными бухгалтерами на совещании рассмотрены выявленные финансовые 

нарушения за 11 месяцев 2016 года. 

С целью определения квалификационного уровня работников 

бухгалтерских и экономических служб сотрудники департамента финансов 

участвовали в проведении аттестации в муниципальных учреждениях. 

Аттестовано 14 человек. 

 

 4.12. работа с подведомственными учреждениями/ предприятиями 
Департамент финансов не имеет подведомственных учреждений. Как 

функциональный  орган администрации муниципального образования 

взаимодействует со всеми участниками бюджетного процесса. 

 Формирование и исполнение расходной части бюджета 

муниципального образования осуществляется 4 главными распорядителями 

средств бюджета, формирование и исполнение бюджета по источникам 

финансирования дефицита бюджета муниципального образования 

осуществляется одним главным администратором источников 

финансирования дефицита бюджета. Департаментом финансов 

администрации города Кирво-Чепецка обеспечено составление и ведение 

сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования, 

своевременное доведение лимитов бюджетных обязательств до ГРБС и 

ГАИФД. В течение года подготовлено и доведено до ГРБС 38 сводное 

уведомление по внесению изменений в сводную бюджетную роспись 

бюджета муниципального образования по расходам и 5 уведомлений по 

внесению изменений в сводную бюджетную роспись бюджета 

муниципального образования по источникам финансирования дефицита 

бюджета, а также 39 уведомлений по лимитам бюджетных обязательств. 

Кроме того в 2016 году до главных распорядителей бюджетных средств и 
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источников финансирования дефицита бюджета доведены уведомления о 

бюджетных ассигнованиях бюджета муниципального образования по 

расходам и источникам финансирования дефицита бюджета муниципального 

образования, утвержденных сводной бюджетной росписью, и лимиты 

бюджетных обязательств на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 

годов. 

Департамент финансов обеспечивает санкционирование расходов 

получателей средств бюджета муниципального образования, автономных и 

бюджетных учреждений, проведение предварительного контроля за 

расходованием бюджетных средств на стадии совершения платежей. 

В департаменте финансов  в отчетном году обслуживались 188 

лицевых счета, открытых для 61 учреждения. 

Принято к исполнению 66 256 платежных документов на сумму 1 878 ,7 

млн.рублей. 

В результате предварительного контроля за проводимыми расходами за 

прошедший период по расходам бюджета муниципального образования 

возвращено без исполнения 1444 платежных документов, предотвращено 

нецелевого использования средств бюджета муниципального образования в 

сумме 20,1 млн. рублей. 

С целью управления средствами на едином счете бюджета 

департаментом финансов осуществлялось составление и ведение кассового 

плана на год. 

За 2016 год на исполнение в департамент финансов поступило 219 

исполнительных документов на общую сумму 9,9 млн.рублей. Возвращено 

взыскателям без исполнения 13 исполнительных листов на сумму 0,6 

млн.рублей по причине несоответствия представленных документов 

требованиям действующего законодательства Российской Федерации. 

Перечислено из бюджета муниципального образования по исковым 

заявлениям взыскателей за 2016 год 8,6 млн.рублей.  

Департаментом финансов проводится работа по ведению учета 

бюджетных обязательств по муниципальным контрактам. За 2016 год было 

рассмотрено 3379 пакетов документов (муниципальные контракты, 

дополнительные соглашения к ним, протоколы заседания конкурсной, 

аукционной, котировочной комиссии, расшифровки, изменения к 

расшифровкам) с последующим присвоением бюджетных обязательств. 

Общая сумма принятых на учет бюджетных обязательств за 2016 год  

462,4млн. рублей. 

Ежемесячно осуществлялась сверка операций по движению 

бюджетных ассигновании и лимитов бюджетных обязательств, объемов 

финансирования, кассовых расходов, отраженных на лицевых счетах 

получателей средств, а также операций на лицевых счетах бюджетных и 

автономных учреждений, путем предоставления клиенту в электронном виде 

с применением электронно цифровой подписи отчета о состоянии лицевого 

счета.  
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В отчетном году была организована работа по формированию 

информации для включения в реестр участников бюджетного процесса, а 

также юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса 

(сводный реестр). 

4.13. Иная информация (специфика подразделения) 

Составлен и представлен в Министерство финансов Кировской области 

уточненный реестр расходных обязательств бюджета муниципального 

образования на 2016 год, а также составлен плановый реестр расходных 

обязательств бюджета муниципального образования на 2017 год и на 

плановый период 2018 и 2019 годов. 

Департаментом финансов проводилась работа в соответствии с 

постановлением Правительства Кировской области от 30.03.2010 № 45/120 

«Об оценке качества организации и осуществления бюджетного процесса в 

муниципальных образованиях области» (с изменениями). Ежеквартально в 

департамент финансов Кировской области направлялись данные для 

осуществления мониторинга соблюдения муниципальным образованием 

требований Бюджетного Кодекса РФ и качества управления бюджетом. 

В целях повышения качества бюджетного планирования и управления 

финансами и в соответствии с постановлением администрации 

муниципального образования от 08.09.2010 № 1772 «Об утверждении 

Порядка проведения мониторинга качества управления финансами ГРБС», 

департаментом финансов осуществлялся мониторинг качества управления 

финансами, осуществляемого ГРБС, итоги мониторинга размещены на 

официальном сайте администрации муниципального образования. 

В течение отчетного года при внесении изменений в муниципальные 

программы в целях приведения объемов их финансирования в соответствие с 

бюджетными ассигнованиями, утвержденными решением Кирово-Чепецкой 

городской Думы от 09.12.2015 14/75 «О бюджете муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области на 2016 год», 

департаментом обеспечена экспертиза проектов изменений в муниципальные 

программы и контроль на соответствие объемов финансирования 

муниципальных программ указанному Решению 

В установленном порядке ведется долговая книга муниципального 

образования, а также осуществляется подготовка и предоставление в 

Министерство финансов Кировской области ежемесячного отчета о долговых 

обязательствах муниципального образования. 

Организована работа по приемке бюджетной отчетности за 2015 год, 

ежемесячной и ежеквартальной отчетности за 2016 год главных 

распорядителей бюджетных средств, главных администраторов доходов, 

сводных отчетов автономных и бюджетных учреждений за 2015 год и 

ежеквартальных отчетности за 2016 год, по составлению сводного отчета об 

исполнении бюджета муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области за 2015 год, ежемесячной и ежеквартальной отчетности 
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за 2016 год и представлению их в Министерство финансов Кировской 

области. 

 

 

 

5. Задачи на предстоящий год. 

Основными направлениями работы на трехлетний период являются: 

1. Поиск резервов пополнения доходной части бюджета 

муниципального образования, в частности: 

- выявление скрытых от налогообложения доходов, поиск резервов 

увеличения доходной части бюджета, проведение рейдовых мероприятий; 

- выявление и включение в налогооблагаемую базу недвижимого 

имущества и земельных участков, которые до настоящего времени не 

зарегистрированы; 

- актуализация базы данных для исчисления имущественных налогов; 

- содействие проведению политики соблюдения трудового 

законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной 

платы,  легализации «теневой» заработной платы; 

- содействие проведению политики соблюдения налогового 

законодательства, пресечение случаев неполного отражения в учете 

хозяйственных операций, принятие комплексных мер, направленных на 

недопущение необоснованного заявления убытков. 

2. Совершенствование муниципальных правовых актов в области 

местных налогов и единого налога на вмененный доход. 

3. Снижение задолженности в бюджет путем повышения качества 

администрирования доходов главными администраторами доходов в части 

повышения уровня собираемости платежей, повышения ответственности 

плательщиков по выполнению обязательств перед бюджетом, проведения 

претензионной и исковой работы, осуществления мер принудительного 

взыскания задолженности. 

 

Принимая во внимание снижение темпов роста собственных доходов 

бюджета, в расходной части определены следующие стратегические 

приоритеты: 

- ориентация бюджетной политики на обеспечение сбалансированности 

расходных полномочий и финансовых ресурсов на их исполнение; 

- поэтапное совершенствование системы оплаты труда работников 

бюджетной сферы, в том числе в рамках реализации Указа Президента 

Российской Федерации  от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики»; 

- недопущение принятия расходных обязательств, не обеспеченных 

доходными источниками, а также увеличения расходов по принятым ранее 

решениям; 

- усиление муниципального финансового контроля. 
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Основными задачами в сфере управления муниципальным долгом на 

2017 год являются: 

- поддержание параметров муниципального долга в рамках, 

установленных бюджетным законодательством Российской Федерации; 

- минимизация расходов на обслуживание муниципального долга. 

 

В целях качественного  составления отчетности необходимо: 

- продолжить контроль за организацией бухгалтерского учета в 

муниципальных  учреждениях, проводить семинары и тематические учебы; 

- продолжить мониторинг кредиторской задолженности и не допустить  

появления просроченной кредиторской задолженности;  

- продолжить работу по повышению квалификации бухгалтерских и 

экономических работников муниципальных учреждений.  

В рамках контрольной деятельности ставятся следующие задачи: 

- обеспечить осуществление контроля в сфере закупок согласно части 5 

статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»; 

- повысить качество проведения контрольных мероприятий, включая 

анализ эффективности, в том числе по предоставлению (оказанию) 

муниципальных услуг; 

- проводить профилактическую и информационную работу с целью 

повышения бюджетной дисциплины объектами финансового контроля; 

- усилить контроль за реализацией контрольных мероприятий и 

принимаемых мер по их итогам, а также обеспечить контроль за целевым и 

эффективным расходованием бюджетных средств, с осуществлением оценки 

достижения показателей эффективности и результативности расходов, 

выделенных в рамках целевых программ; 

- усилить контроль за осуществлением главными распорядителями 

бюджетных средств внутреннего финансового контроля и внутреннего 

финансового аудита. 

 

 

Заместитель главы администрации  

муниципального образования, 

начальник департамента финансов    Г.Г.Шавлова 

 


