
 Отчет о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы «Развитие муниципального управления» за 2019 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Всего по программе 99,6

15 23,6 157,0

В том числе за счет:

федерального бюджета 5,4 0,0 0,0

областного бюджета 100,0

бюджета муниципального образования 99,5

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0

В том числе по мероприятиям:

99,5

0 0 0%

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета 100,0
бюджета муниципального образования 99,5

внебюджетные источники

1.1. 
99,5

7,9 7,9 100

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета 732,7 732,7
бюджета муниципального образования 51722,2 51442,5 99,5

внебюджетные источники

1.1.1.
99,5

Расходы произведены по фактическим затратам

Наименование  муниципальной программы, 
подпрограммы

Расходы на реализацию 
муниципальной программы 
(подпрограмм, отдельных 

мероприятий ), за счет всех 
источников финансирования, 

тыс.рублей

Выполнение целевых показателей эффективности 
реализации муниципальной программы (подпрограмм, 

отдельных мероприятий
Пояснительная информация о выполнении

и невыполнении(с указанием причин) 
мероприятий муниципальной программы
(подпрограмм, отдельных мероприятий)Предусмот-

рено на 2019 
год, (с 

последними 
измене-
ниями)

Исполнение 
на 

31.12.2019
(кассовые 
расходы)

Про-цент 
испол-
нения к 
плану

Наименование показателя 
в натуральном выражении, 

единица измерения
План 

2019 года
Факт за 
2019 год

Про-
цент 

испол-
нения к 
плану

75 139,7 74 804,7 Увеличение общего 
объема  расходов бюджета 
муниципального 
образования  в расчете на 
одного жителя 
муниципального  
образования/ тыс. руб.

Расходы бюджета 1650629,1  тыс. руб. 
Среднегодовая численность - 70 046 чел.

5 145,1 5 144,1

69 989,2 69 660,6

Задача 1.
Исполнение полномочий по решению 

вопросов местного значения в 
соответствии с федеральными законами, 

законами Кировской области и 
муниципальными правовыми актами. 

Исполнение отдельных государственных 
полномочий, переданных федеральными 
законами и законами Кировской области.

56 867,3 56 586,6 Количество обращений 
граждан в администрацию 
муниципального 
образования, 
рассмотренных с 
нарушением сроков, 
установленных 
действующим 
законодательством/ед.  

5 145,1 5 144,1

51 722,2 51 442,5

Руководство и управление  в сфере 
установленных функций 52 454,9 52 175,2

Доля предоставления 
государственных и 
муниципальных услуг в 
электронном виде / %

Аппарат администрации  
муниципального образования 50 950,0 50 693,1



В том числе за счет:

Расходы произведены по фактическим затратам

федерального бюджета

областного бюджета 732,7 732,7
бюджета муниципального образования 50217,3 49960,4 99,5

внебюджетные источники

1.1.2.
98,5

Расходы произведены по фактическим затратам

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 1504,9 1482,1 98,5
внебюджетные источники

 1.2.
100,0

Расходы произведены по фактическим затратам

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета 100,0
бюджета муниципального образования 0,0 0,0

внебюджетные источники

 1.2.1.

100,0

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета 100,0
бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

 1.2.2.
100,0

В том числе за счет:

федерального бюджета 0,00 0,00 0
областного бюджета 100,0

Глава администрации 
муниципального образования 1 504,9 1 482,1

Выполнение отдельных 
государственных полномочий 4 412,4 4 411,4

4 412,4 4 411,4

Осуществление деятельности 
комиссии по делам 
несовершеннолетних, защите их 
прав и организации деятельности в 
сфере профилактики 
безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, включая 
административную юрисдикцию

1 326,0 1 325,4

Проведено 35 заседаний комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав, на 
которых рассмотрено 329 материалов об 
административных правонарушениях, 50 целевых 
вопросов по предупреждению безнадзорности, 
беспризорности, правонарушений и 
антиобщественных действий 
несовершеннолетних, 87 вопросов по защите 
прав несовершеннолетних.

1 326,0 1 325,4

Осуществление деятельности по 
опеке и попечительству 3 077,8 3 077,4

Состоялось 10 комиссий по опеке и 
попечительству и защите прав 
несовершеннолетних и недееспособных граждан 
при администрации муниципального образования 
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области: 
-  1 комиссия по защите прав 
несовершеннолетних (об установлении опеки);
-   3 комиссии по защите прав 
несовершеннолетних на образование;
-   5 комиссий по защите имущественных прав 
несовершеннолетних;
- 1 комиссия по защите имущественных прав 
недееспособного гражданина.

3 077,8 3 077,4



бюджета муниципального образования

0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0

 1.2.3.
8,6 8,6 100,0

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета 8,6 8,6 100,0

бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

0,0 0,0 0,0

В том числе за счет:

федерального бюджета 0,0 0,0
областного бюджета 0,0 0,0

бюджета муниципального образования 0,0 0,0
внебюджетные источники

2.1.

0,0 0,0 0,0 100 100 100

В том числе за счет:

100 100 100

федерального бюджета 0,0 0,0 0

33 34 103,0

Состоялось 10 комиссий по опеке и 
попечительству и защите прав 
несовершеннолетних и недееспособных граждан 
при администрации муниципального образования 
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области: 
-  1 комиссия по защите прав 
несовершеннолетних (об установлении опеки);
-   3 комиссии по защите прав 
несовершеннолетних на образование;
-   5 комиссий по защите имущественных прав 
несовершеннолетних;
- 1 комиссия по защите имущественных прав 
недееспособного гражданина.

Осуществление деятельности 
административной комиссии

Проведено 44 заседаний административной 
комиссии, на них рассмотрено 251 протокола об 
административных правонарушениях. 
К правонарушителям были приняты меры 
административного взыскания на основании 
Закона Кировской области от 04.12.2007 № 200-
ЗО «Об административной ответственности в 
Кировской области», на общую сумму 
административных штрафов 538 340,05 руб.

Задача 2.
Развитие муниципальной службы 
администрации муниципального 

образования.

Создание условий для 
профессионального развития и 
личностного роста муниципальных 
служащих и посредством 
прохождения  аттестации

Удельный вес 
муниципальных 
служащих, прошедших 
аттестацию/%

В соответствии с графиком проведения 
аттестации все запланированные 27 
муниципальных служащих прошли аттестацию

Удельный вес 
муниципальных 
служащих, получивших 
дополнительное 
профессиональное 
образование ,/% 

Количество 
муниципальных 
служащих, прошедших 
обучение по профильным 
направлениям 
деятельности: 
тематические семинары и 
конференции и др./чел.

Обучились на курсах повышения квалификации -
22 чел., на семинарах -34 чел.



областного бюджета

0,0 0,0 0
33 34 103,0

бюджета муниципального образования 0,0 0,0 0,0

6 6 100,0 В кадровом резерве  7 чел.
внебюджетные источники

0,0 0,0 0,0

406,7 406,1 99,9

В том числе за счет:

федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
областного бюджета 0,0 0,0 0,0

бюджета муниципального образования 406,7 406,1 99,9
внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0

3.1.

406,7 406,1 99,9

В том числе за счет:

федерального бюджета 0,0 0,0 0,0

областного бюджета 0,0 0,0 0,0

бюджета муниципального образования

406,7 406,1 99,9

Количество 
муниципальных 
служащих, прошедших 
обучение по профильным 
направлениям 
деятельности: 
тематические семинары и 
конференции и др./чел.

Обучились на курсах повышения квалификации -
22 чел., на семинарах -34 чел.

Количество граждан, 
муниципальных 
служащих, включенных в 
кадровый резерв/чел.

Задача 3.
 Обеспечение реализации прав граждан, 
проживающих на территории 
муниципального образования.

В средства массовой информации ведется 
рассылка информации, новостей, анонсов по 
вопросам жизни города. За год подготовлено в 
рассылку примерно 600 сообщений, пресс-
релизов, разъяснительных материалов, анонсов, 
объявлений, поздравлений. В списке рассылки 
около 50 адресов – представителей городских и 
областных СМИ. 
Ведётся регулярный мониторинг и учёт 
публикаций в СМИ, отслеживание 
интересующих жителей города тем. 
В социальной сети «ВКонтакте» в группе 
«Кирово-Чепецк активный» подготовлено и 
размещено 958 публикаций, из них:
- 478 материалов от подведомственных 
организаций, государственных структур, 
учреждений жизнеобеспечения (информация, 
объявления); 
- 480 собственных материалов (пресс-релизы, 
информация, поздравления).
Материалы дублировались соответствующей 
тематики в группах: «Администрация г. Кирово-
Чепецка», «Моногород Кирово-Чепецк», в 
социальной сети Facebook, на сайте 
муниципального образования «Город Кирово-
Чепецк» Кировской области. 
Созданы и сопровождались в социальной сети 
«ВКонтакте» новые группы «Прошагай город 
Кирово-Чепецк» и событийная группа «Чистые 
игры – чистый Чепецк», в которых размещено 
соответственно 32 и 11 тематических материалов.
Ведется постоянная работа с журналистами 
местных и региональных СМИ по вопросам и 
запросам, затрагивающим различные вопросы 
жизнедеятельности города. Больше половины 
всех обращений журналистов касаются сферы 
ЖКХ: благоустройство города, содержание и 
ремонт дорог, транспортное сообщение. Среди 
прочих: образование, взаимодействие власти и 
бизнеса, развитие спорта, культурная жизнь в 
городе, поддержка инициатив жителей и другие. 

Информирование населения о 
деятельности администрации 
муниципального образования на 
официальном сайте и в  средствах 
массовой информации



внебюджетные источники

0,0 0,0 0,0

В средства массовой информации ведется 
рассылка информации, новостей, анонсов по 
вопросам жизни города. За год подготовлено в 
рассылку примерно 600 сообщений, пресс-
релизов, разъяснительных материалов, анонсов, 
объявлений, поздравлений. В списке рассылки 
около 50 адресов – представителей городских и 
областных СМИ. 
Ведётся регулярный мониторинг и учёт 
публикаций в СМИ, отслеживание 
интересующих жителей города тем. 
В социальной сети «ВКонтакте» в группе 
«Кирово-Чепецк активный» подготовлено и 
размещено 958 публикаций, из них:
- 478 материалов от подведомственных 
организаций, государственных структур, 
учреждений жизнеобеспечения (информация, 
объявления); 
- 480 собственных материалов (пресс-релизы, 
информация, поздравления).
Материалы дублировались соответствующей 
тематики в группах: «Администрация г. Кирово-
Чепецка», «Моногород Кирово-Чепецк», в 
социальной сети Facebook, на сайте 
муниципального образования «Город Кирово-
Чепецк» Кировской области. 
Созданы и сопровождались в социальной сети 
«ВКонтакте» новые группы «Прошагай город 
Кирово-Чепецк» и событийная группа «Чистые 
игры – чистый Чепецк», в которых размещено 
соответственно 32 и 11 тематических материалов.
Ведется постоянная работа с журналистами 
местных и региональных СМИ по вопросам и 
запросам, затрагивающим различные вопросы 
жизнедеятельности города. Больше половины 
всех обращений журналистов касаются сферы 
ЖКХ: благоустройство города, содержание и 
ремонт дорог, транспортное сообщение. Среди 
прочих: образование, взаимодействие власти и 
бизнеса, развитие спорта, культурная жизнь в 
городе, поддержка инициатив жителей и другие. 



С периодичностью 3-4 раза в неделю выходят 
информационные сюжеты в новостных рубриках 
местного телеканала АКТВ, посвященные 
жизнедеятельности города, работе 
муниципальных учреждений, проводимых 
мероприятиях; еженедельно в печатных 
городских СМИ выходят информационные и 
новостные материалы. 
Организуются встречи и телефонные разговоры 
журналистов с сотрудниками администрации 
города.
Были проведено 3 пресс-конференции по темам: 
1) Итоги 2018 года;
3) Подготовка автогонок памяти Я.Ф. Терещенко.
4) Подготовка к празднованию Дня города.
В 2019 году продолжалась практика организации 
пресс-туров и выездных рабочих совещаний с 
приглашением представителей СМИ. За год было 
проведено 5 подобных мероприятий по темам: 
- Благоустройство придомовых территорий в 
рамках программы «Формирование комфортной 
городской среды» (3);
- Ремонт дорог в рамках программы «Безопасные 
и качественные автодороги» (1); 
 - Ремонт дороги при поддержке Фонда развития 
моногородов (1).

В 2019 году был организован пятый конкурс 
журналистских работ «С любовью к Кирово-
Чепецку», в котором приняло участие 12 
журналистов из 5 СМИ Кирово-Чепецка и 
Кирова и один фотограф. На три основные и пять 
специальных номинаций в этом году было 
подано 40 работ.
Организовано 3 прямых эфира студийной 
программы «Без посредников» (февраль, 
сентябрь, декабрь), в рамках которых жители 
города смогли напрямую задать свои вопросы 
главе администрации города (февраль) и главе 
города (сентябрь, декабрь). Также в рамках 
данной программы по заказу администрации 
города было изготовлено и показано на местном 
телеканале 6 новостных сюжетов.  



188,2 186,5 99,1

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 188,2 186,5 99,1

внебюджетные источники

4.1. 

188,2 186,5 99,1

Расходы произведены по фактическим затратам

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 188,2 186,5 99,1

внебюджетные источники

4.2.

0,0 0,0 0,0

Расходы произведены по фактическим затратам

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 0,0 0,0 0,0
4.3.

0,0 0,0 0,0

В том числе за счет:

федерального бюджета

За 2019 год в рамках системы мониторинга 
социальных сетей «Инцидент менеджмент» 
отработано 336 обращений. Тематика обращений: 
благоустройство, ЖКХ, дороги, общественный 
транспорт, образование, строительство и 
архитектура, экология, энергоснабжение.

Задача 4.
Организация проведения представительских 

мероприятий, выполнение прочих 
обязательств муниципального образования.

Представительские и иные прочие 
расходы в администрации 
муниципального образования

Прочие расходы, связанные с 
деятельностью администрации 
муниципального образования

Проведение мероприятий,связанных с 
исполнением решения Кирово-
Чепецкого районного суда по 
устранению возгорания твердых 
бытовых отходов на полигоне ТБО



областного бюджета

Расходы произведены по фактическим затратам

бюджета муниципального образования 0,0 0,0 0,0

4664,6 4664,1 100,0

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 100,0
внебюджетные источники

5.1.

100,0

100 100 100
В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 100,0
внебюджетные источники

99,6

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 99,6
внебюджетные источники

6.1.

100,0

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

бюджета муниципального образования 100,0
внебюджетные источники

6.2.

99,5

В том числе за счет:

федерального бюджета

областного бюджета

Задача 5.
Исполнение судебных актов и мировых 

соглашений по обращению взыскания на 
средства бюджета муниципального 

образования

4 664,6 4 664,1

Исполнение судебных актов по 
обращению взыскания на средства 
бюджета муниципального 
образования.

4 664,6 4 664,1

Удельный вес 
своевременно 
исполненных судебных 
актов и мировых 
соглашений , 
предусматривающих 
обращение взыскания на 
средства бюджета 
муниципального 
образования ,%

Исполнены судебные  акты по обращению 
взыскания на средства бюджета муниципального 
образования.

4 664,6 4 664,1

Задача 6.
 Финансовое обеспечение деятельности 

муниципальных учреждений 
13 007,5 12 961,4

13 007,5 12 961,4

Финансовое обеспечение 
деятельности муниципальных 
учреждений
(МКУ «Центр закупок»)

3 548,3 3 547,7

За  2019 г. МКУ "Центр закупок" города Кирово-
Чепецка осуществило 317 закупок, из них: 
электронный аукцион-315, запрос котировок-2. 
Общая сумма объявленных закупок- 
250172834,74 руб.; сумма заключенных 
контрактов- 201605833,67 руб., общая сумма 
экономии бюджетных средств по всем 
учреждениям - 48567001,07 руб. По итогам  2019 
года было заключено 823  муниципальных 
контрактов. 

3 548,3 3 547,7

Финансовое обеспечение 
деятельности муниципальных 
учреждений
(МКУ «Центр бюджетного 
обслуживания")

9 459,2   9 413,7   

Организация работы  МКУ «ЦБО» для 
реализации полномочий органов местного 
самоуправления муниципального образования 
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области по 
обеспечению поступления доходов бюджета 
муниципального образования и эффективной 
организации бюджетного учета в обслуживаемых 
муниципальных учреждениях.



бюджета муниципального образования 99,5
внебюджетные источники

5,4 0,0 0,0

В том числе за счет:

федерального бюджета 5,4 0,0 0,0
областного бюджета

бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

7.1.

5,4 0,0 0

В том числе за счет:

федерального бюджета 5,4 0,0 0
бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

7.2.

0,0 0,0 0,0

В том числе за счет:

федерального бюджета

бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

0,0 0,0 0

0 0 0
В том числе за счет:

областного бюджета

бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

8.1.
0 0 0

В том числе за счет:

областного бюджета 0 0 0

Организация работы  МКУ «ЦБО» для 
реализации полномочий органов местного 
самоуправления муниципального образования 
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области по 
обеспечению поступления доходов бюджета 
муниципального образования и эффективной 
организации бюджетного учета в обслуживаемых 
муниципальных учреждениях.

9 459,2   9 413,7   

Задача 7.
 Осуществление переданных полномочий  

Российской Федерации 

Осуществление переданных 
полномочий Российской Федерации 
по составлению (изменению) списков 
кандидатов в присяжные заседатели 

Осуществление переданных 
полномочий Российской Федерации 
по подготовке  и проведению 
Всероссийской сельскохозяйственной 
переписи

Задача 8.
Совершенствование деятельности  

муниципального образования в сфере 
противодействия коррупции

Количество 
коррупционных 
проявлений среди 
муниципальных 
служащих/чел.

За  2019 г. состоялось 2 заседания комиссии по 
противодействию  коррупции.Анализ по 
обращениям граждан в администрацию 
проводится постоянно.  Заявлений 
коррупционной направленности не было. Отчеты 
 по обращениям граждан заслушиваются на 
комиссии.Конкурсы по приему на работу 
проводятся постоянно. За  2019 год проведено 3 
конкурсов на замещение вакантных должностей. 
Экспертиза нормативно правовых актов 
проводится постоянно правовым управлением. 
Анализ договоров проводится постоянно 
земельным отделом (выносится постановление 
администрации о предоставлении земельного 
участка). Работа по размещению заказов по 
поставку товаров, выполнению работ, оказанию 
услуг проводится отделом закупок в 
соответствии 44-ФЗ. Осуществляется 
ведомственный контроль учреждений,п 
проведена 1 проверка. Контроль за исполнением 
контрактов осуществляется комиссией по 
исполнению муниципальных контрактов. Работа 
по комиссии по соблюдению требований 
служебного поведения  муниципальных 
служащих  и урегулированию конфликта 
интересов ведется отделом муниципальной 
службы и трудовых отношений. Всего проведено 
1 заседание комиссии (по мере поступления 
обращений). Постоянно проводится анализ 
соблюдения запретов, ограничени й и 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции. Фактов коррупции 
не выявлялось. Проводятся плановые учебы 
(ознакомления с нормативными документами ) с 
муниципальными служащими и руководителями 
муниципальных учреждений по вопросам 
противодействия коррупции.Проводятся 
плановые учебы и рабочие встречи с 
сотрудниками по заключению муниципальных 
контрактов и оформлению документации. 
Информация о деятельности органов местного 
самоуправления в сфере противодействия 
коррупции размещается на сайте 
муниципального образования и сайтах 
образовательных учреждений. 

Совершенствование деятельности  
муниципального образования в сфере 
противодействия коррупции



бюджета муниципального образования

0 0 0

внебюджетные источники 0 0 0

0,0 0,0 0
В том числе за счет:

областного бюджета

бюджета муниципального образования

внебюджетные источники

9.1.
0,0 0,0 0

За  2019 г. состоялось 2 заседания комиссии по 
противодействию  коррупции.Анализ по 
обращениям граждан в администрацию 
проводится постоянно.  Заявлений 
коррупционной направленности не было. Отчеты 
 по обращениям граждан заслушиваются на 
комиссии.Конкурсы по приему на работу 
проводятся постоянно. За  2019 год проведено 3 
конкурсов на замещение вакантных должностей. 
Экспертиза нормативно правовых актов 
проводится постоянно правовым управлением. 
Анализ договоров проводится постоянно 
земельным отделом (выносится постановление 
администрации о предоставлении земельного 
участка). Работа по размещению заказов по 
поставку товаров, выполнению работ, оказанию 
услуг проводится отделом закупок в 
соответствии 44-ФЗ. Осуществляется 
ведомственный контроль учреждений,п 
проведена 1 проверка. Контроль за исполнением 
контрактов осуществляется комиссией по 
исполнению муниципальных контрактов. Работа 
по комиссии по соблюдению требований 
служебного поведения  муниципальных 
служащих  и урегулированию конфликта 
интересов ведется отделом муниципальной 
службы и трудовых отношений. Всего проведено 
1 заседание комиссии (по мере поступления 
обращений). Постоянно проводится анализ 
соблюдения запретов, ограничени й и 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции. Фактов коррупции 
не выявлялось. Проводятся плановые учебы 
(ознакомления с нормативными документами ) с 
муниципальными служащими и руководителями 
муниципальных учреждений по вопросам 
противодействия коррупции.Проводятся 
плановые учебы и рабочие встречи с 
сотрудниками по заключению муниципальных 
контрактов и оформлению документации. 
Информация о деятельности органов местного 
самоуправления в сфере противодействия 
коррупции размещается на сайте 
муниципального образования и сайтах 
образовательных учреждений. 

Задача 9.
Обеспечение  проведения выборов в 

Обеспечение проведения выборов  в 
Кирово-Чепецкую городскую Думу



В том числе за счет:

областного бюджета

бюджета муниципального образования

бюджета муниципального образования

внебюджетные источники



Форма 1

1.1. Степень реализации мероприятий муниципальной программы:

10

10

1.2. Оценка степени достижения целей и задач муниципальной программы

№ п/п Значение показателей эффективности

1.
тыс. руб. 15 23,6 100 х

2.
ед. 0 0 100 х

3.
% 100 100 100 х

4.
% 100 100 100 х

5.
чел. 33 34 100 х

6.
чел. 6 6 100 х

7.
% 100 100 100 х

8.
чел. 0 0 100 х

9.
% 7,9 7,9 100

 - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, 
запланированных к реализации в отчетном году 

 - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в 
отчетном году

Наименование показателя, характеризующего цели и задачи 
муниципальной программы

Единица 
измерени

я

Оценка степени достижения целей и задач 
муниципальной программы, 

где

 (не более 100%)

Плановое 
значение 

i-того 
показателя 

(ЗПп/пп)

Фактическо
е 

значение 
i-того 

показателя 
(ЗПп/пф)

Степень достижения 
планового значения 

показателя:
увеличение значений:

СДп/пз = (ЗПп/пф / ЗПп/
пп)*100%

снижение значений:
СДп/пз = (ЗПп/пп / ЗПп/

пф)*100%

Увеличение общего объема  расходов бюджета муниципального 
образования  в расчете на одного жителя муниципального  
образования

Количество обращений граждан в администрацию 
муниципального образования, рассмотренных с нарушением 
сроков, установленных действующим законодательством

Удельный вес муниципальных служащих, прошедших 
аттестацию

Удельный вес муниципальных служащих, получивших 
дополнительное профессиональное образование

Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по 
профильным направлениям деятельности: тематические 
семинары и конференции и др.

Количество граждан, муниципальных служащих, включенных в 
кадровый резерв

Удельный вес своевременно исполненных судебных актов и 
мировых соглашений , предусматривающих обращение взыскания 
на средства бюджета муниципального образования

Количество коррупционных проявлений среди муниципальных 
служащих

Доля предоставления государственных и муниципальных услуг в 
электронном виде 



900 100,0%



Сведения
о внесенных в муниципальную программу изменениях

по состоянию на  31.12.2019 г.
«Развитие муниципального управления» 

(наименование муниципальной программы)

Дата принятия Номер Суть изменений (краткое изложение)

1. Постановление 07.05.2019 602

2. Постановление 12.07.2019 929

3. Постановление 14.10.2019 1427

4. Постановление 05.12.2019 1808

5. Постановление 25.12.2019 1964

№
п/п

Вид нормативного правового 
акта

Внесены изменения в объемы 
(дополнительные ассигнования), 
источники финансирования

Внесены изменения в показатели  
муниципальной программы, изменения 
внутри программы.

Внесены изменения в объемы 
(дополнительные ассигнования), 
источники финансирования

Внесены изменения в объемы 
(дополнительные ассигнования), 
источники финансирования

Внесены изменения в показатели  
муниципальной программы, изменения 
внутри программы.
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