
Ответственный исполнитель:
департамент образования 

администрации муниципального образования 
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области



Цели и задачи
Цель: Обеспечение доступности качественного образования в муниципальных образовательных учреждениях. 

Задачи:

1. Организация предоставления образования в муниципальных образовательных учреждениях и негосударственных образовательных
учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу - образовательную программу дошкольного образования, в части
исполнения публичных обязательств.

2. Развитие сети муниципальных образовательных учреждений, обновление ресурсного обеспечения учреждений муниципальной системы
образования.

3. Развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования.
4. Создание условий для повышения социальной активности муниципальных образовательных учреждений через систему грантовых конкурсов.
5. Приведение в соответствие с действующими санитарно-эпидемиологическими нормами условий обучения и пребывания детей в

образовательных учреждениях; приведение материально-технической базы образовательных учреждений в состояние, необходимое для
обеспечения безопасности.

6. Создание необходимых условий по охране труда и технике безопасности, сокращению травматизма среди детей и работающего
персонала.

7. Обеспечение доступности и качества питания, снижение производственных издержек, повышение эффективности системы организации
питания детей в образовательных учреждениях за счет внедрения современного технологического оборудования.

8. Приведение в соответствие с действующими противопожарными нормами условий обучения и пребывания детей в образовательных
учреждениях.

9. Разработка системы поддержки практических навыков детей, работающего персонала, готовности к действиям в чрезвычайных ситуациях;
проведение антитеррористических и противодиверсионных мероприятий.

10. Проведение ремонтных работ, направленных на обеспечение безопасного ежедневного пребывания детей и работающего персонала в
образовательных учреждениях.

11. Создание в образовательных учреждениях универсальной «безбарьерной среды».
12. Организация и проведение городских мероприятий.
13. Создание условий для развития технического творчества детей.
14. Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным программам дошкольного образования.
15. Обеспечение качественного образования.
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Финансирование программы в 2017-2019 годах 
108 900,0

408 124,5

406 674,9

108 900,0

456 469,9

467 649,8

284 536,9

271 908,1

300 931,9

300 931,9

361 268,9

79 124,5

84 657,8
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107 825,0
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2014

2015

2017

2018

2019

федеральный бюджет

областной бюджет

бюджет муниципального образования

внебюджетные источники

798 619,6

886 684,6

1 055 359,1

тыс. рублей



Основные ожидаемые результаты 
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1. Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных

образовательных организаций дошкольного образования

2. Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных

образовательных организаций общего образования

3. Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием

4. Доля детей в возрасте 1- 6 лет, получающих дошкольную образовательную

услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных

учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
5. Доля лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике в общей численности

выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших

в ЕГЭ по данным предметам

6. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному

образованию, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет

7. Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности

педагогических работников муниципальных образовательных учреждений

8. Доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к
новому учебному году 100% 100%

14% 16,2%

75% 75%

99% 99%

77,8% 83,5%

100% 100%

22 734,0 

рублей

27 771,7 

рублей

16682,0 

рублей

24 984,2 

рублей

2014 год 2019 год



Оценка достижения показателей эффективности в 2019 г. 
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1.Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных

организаций дошкольного образования

2.Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных

организаций общего образования

3. Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием

4. Доля детей в возрасте 1- 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в МОО в

общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет

7. Доля лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике в общей численности выпускников

МОО, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам

8. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей

численности детей в возрасте 5-18 лет

11. Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических

работников МОО

12. Доля ОО, принятых надзорными службами к новому учебному году 100 100

16,2 18

75,0 100,0

99,0 99,7

200 0

100,0 100,0

27 771,4 27 771,7

24 984,2 25 618,1

план факт

100,0

102,5

100,0

100,0

100,0

133,3

111,1

100

исполнение 
%рублей

%

5. Кол-во созданных мест для детей в возрасте до 3 лет, получающих дошкольную

образовательную услугу в муниципальных дошкольных ОО

83,5 89,9

0

6. Доля лиц, обучающихся ОО, осуществляющих деятельность в условиях цифровой ОС 10 10

100,7

9. Количество детей, занимающихся по ДОП, формирующим инженерное мышление 730 730 100,0

10. Уровень профессионального самоопределения выпускников МОО 65 65,1 100,0



Нерешенные проблемы

Для проведения ремонтных работ,

направленных на обеспечение безопасного

ежедневного пребывания детей и

работающего персонала в образовательных

учреждениях (задача № 10)

60 943,0 тыс. рублей
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Виды работ ДОО (тыс. руб.) ООО (тыс. руб.) ОДО (тыс. руб.)

По решениям судов (задача № 10) 4 204,6 - -

По предписаниям ОГПН (задача № 10) 7 555,4 - -

По предписаниям РПН (задача № 10) 19 464,8 15 549,9 569,2

Неотложные работы (задача № 10) 5 945,2 5 065,8 2 588,1

Замена пожарной сигнализации (задача № 10) 26 100,0 15 041,0 4 808,0

ИТОГО 63 270,0 35 656,7 7 965,3

106 892,0 тыс. рублей:

Для приведения в соответствие с

действующими противопожарными

нормами условий обучения и пребывания

детей в образовательных учреждениях

(задача № 8)

45 949,0 тыс. рублей 



Финансирование муниципальной программы в 2019 г.
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108 900,0 108 900,0

467 697,4 467 649,8

363 284,7 361 268,9

123 064,6 117 540,4

План Факт

внебюджетные источники бюджет муниципального образования

областной бюджет федеральный бюджет

100%

100%

99,4%

95,5%

1 062 946,7 1 055 359,199,3%

Освоение финансовых средств 



Оценка эффективности муниципальной программы  за 
2019 год
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Показатель эффективности Оценка, %

Степень реализации мероприятий муниципальной программы 84,6

Степень достижения целей и задач муниципальной программы 91,7

Степень соответствия запланированному уровню расходов 100

Эффективность использования средств на реализацию 

мероприятий 

84,6

Уровень качества управления муниципальной программой 50

Оценка эффективности реализации муниципальной 

программы

87,9


