
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«РЕАЛИЗАЦИЯ МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКИ НА ТЕРРИТОРИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ГОРОД КИРОВО-ЧЕПЕЦК» 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ»

Ответственный исполнитель:
отдел  по  культуре, спорту  и  делам  молодежи 

администрации города Кирово-Чепецка

Муниципальное образование «Город Кирово-Чепецк» Кировской области



 Создание благоприятных 
условий для всестороннего 

развития, успешной 
социализации и эффективной 
самореализации молодежи, 

содействие развитию 
молодежных инициатив.

ЦЕЛЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
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 формирование и поддержка социальной активности молодежи;

 укрепление системы гражданского и патриотического

воспитания молодежи;

 формирование здорового образа жизни;

 Развитие творческого и интеллектуального потенциала

молодежи;

 вовлечение молодежи в трудовую деятельность;

 развитие потенциала работающей молодежи

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
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Формирование и поддержка 

социальной активности молодежи
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Укрепление системы гражданского 

и патриотического воспитания молодежи
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Формирование здорового образа жизни
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Развитие творческого и интеллектуального 

потенциала молодежи
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Организация трудового воспитания 

и занятости молодежи
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12 марта 2016 г. 

состоялась игра 

ENCOUNTER

16 апреля 2016 

года  экскурсия 

по городу

Мероприятия, проведенные в 2017 году 

представителями работающей молодежи города
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Показатели План Факт %

исполнения

1. Количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия 

гражданско-патриотической направленности (чел.)

260 255 98,1%

2. Количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия

творческой направленности (чел.)

5000 5000 100%

3. Количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия, 

направленные на формирование здорового образа жизни (чел.)

150 150 100%

4. Количество несовершеннолетних граждан, трудоустроенных в

свободное от учебы время (чел.)

150 150 100%

5. Количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия, 

направленные на развитие потенциала работающей молодежи 

(чел.)

50 59 118%

6. Количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия по 

формированию и поддержке социальной активности (чел.)

150 150 100%

Итоги реализации муниципальной программы 

за 2017 год
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Показатели
%

исполнения

Оценка достижения показателей эффективности муниципальной 

программы
99,4%

Уровень финансирования муниципальной программы 99,6%

Оценка эффективности реализации муниципальной программы 199,0%

Оценка эффективности реализации муниципальной 

программы за 2017 год
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