
 

 

 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «ГОРОД КИРОВО-ЧЕПЕЦК» 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

16.04.2025 № 422 

г. Кирово-Чепецк 

Об оплате труда руководителей хозяйственных обществ, более пятидесяти 

процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в 

муниципальной собственности муниципального образования  

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 
 

 В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  учитывая 

протокол заседания комиссии по вопросам условий оплаты труда 

муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 

24.02.2025 № 4, администрация муниципального образования городской округ 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 1. Утвердить Положение об оплате труда руководителей хозяйственных 

обществ, более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале 

которых находится в муниципальной собственности муниципального 

образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области. 

Прилагается. 

 2. Руководителям хозяйственных обществ, более пятидесяти процентов 

акций (долей) в уставном капитале которых находится в муниципальной 

собственности муниципального образования городской округ «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области  до 22.04.2025 предоставить в балансовую 

комиссию по анализу эффективности деятельности муниципальных 

предприятий и иных организаций муниципального образования городской 

округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области аналитическую информацию 
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о выполнении установленных показателей за отчетный 2024 год, утвержденных 

настоящим постановлением.  

 3. Руководителям хозяйственных обществ, более пятидесяти процентов 

акций (долей) в уставном капитале которых находится в муниципальной 

собственности муниципального образования городской округ «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области, при изменении коэффициента сложности труда и 

масштаба управления (Кс), применяемого при установлении должностного 

оклада, обеспечить предоставление информации в администрацию 

муниципального образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области в течение десяти рабочих дней со дня наступления события, 

послужившего основанием для предоставления указанной информации. 

 4. Признать утратившими силу: 

- постановление администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области от 10.11.2017 № 1309 «Об оплате труда 

руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей 

хозяйственных обществ, более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном 

капитале которых находится в муниципальной собственности муниципального 

образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

- постановление администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области от 31.08.2020 № 1073 «О внесении и 

утверждении изменений в Положение об оплате труда руководителей 

муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей хозяйственных обществ, 

более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых 

находится в муниципальной собственности муниципального образования 

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»;  

-  постановление администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области от 11.11.2020 № 1429 «О внесении и 

утверждении изменений в Положение об оплате труда руководителей 
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муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей хозяйственных обществ, 

более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых 

находится в муниципальной собственности муниципального образования 

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

-  постановление администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области от 30.12.2022 № 1634 «О внесении и 

утверждении изменений в Положение об оплате труда руководителей 

муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей хозяйственных обществ, 

более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых 

находится в муниципальной собственности муниципального образования 

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

- постановление администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области от 07.03.2023 № 310 «О внесении и 

утверждении изменений в Положение об оплате труда руководителей 

муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей хозяйственных обществ, 

более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых 

находится в муниципальной собственности муниципального образования 

городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

- постановление администрации муниципального образования городской 

округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 14.10.2024 № 1194 «О 

внесении и утверждении изменений в Положение об оплате труда 

руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей 

хозяйственных обществ, более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном 

капитале которых находится в муниципальной собственности муниципального 

образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области»; 

- постановление администрации муниципального образования городской 
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округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 25.03.2025 № 316 «О 

внесении и утверждении изменений в Положение об оплате труда 

руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области и руководителей 

хозяйственных обществ, более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном 

капитале которых находится в муниципальной собственности муниципального 

образования городской округ «Город Кирово-Чепецк» Кировской области». 

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и 

вступает в силу с 01.07.2025. 

Глава администрации ⚓^ С.В. Коваленко 
 


