
 
 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ 

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД КИРОВО-ЧЕПЕЦК» 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
27.12.2023 № 41 

г.Кирово-Чепецк 

 
Об утверждении Отчета о выполнении Плана мероприятий контрольно-

счетной комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области по противодействию коррупции за 2023 год 

 
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ  

«О противодействии коррупции», в целях исполнения распоряжения контрольно-счетной 

комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 

16.12.2022 № 48 «Об утверждении Плана мероприятий контрольно-счетной комиссии 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области по 

противодействию коррупции на 2023»:  

1. Утвердить отчет о выполнении Плана мероприятий контрольно-счетной комиссии 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области по 

противодействию коррупции за 2023 год. Прилагается. 

2. Разместить отчет о выполнении Плана мероприятий контрольно-счетной комиссии 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области по 

противодействию коррупции за 2023 год на официальном сайте муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области. 

 
Председатель контрольно-счетной  

комиссии муниципального образования  

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области     Н.В. Зыкова 

 

 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ  

к распоряжению контрольно-счетной 

комиссии муниципального  

образования «Город Кирово- 

Чепецк» Кировской области 

от 27.12.2023 № 41 

 

 
 

ОТЧЕТ  
о выполнении Плана мероприятий контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области по противодействию коррупции за 2023 год 
 
 

№ 
п/п 

№ 
пункта 
Плана 

Наименование мероприятия 
Плана 

Информация  
о реализации мероприятия 

(проведенная работа) 

Примечания 

1 2 3 4 5 

1 1.1 Поддержание в актуальном 
состоянии локальных актов 
учреждения о 
противодействии коррупции 

      Проведен мониторинг изменений антикоррупционного 

законодательства Российской Федерации и Кировской области в отчетном 

периоде . 

       По результатам мониторинга принято 4 правовых акта:  

      -Распоряжение контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 09.01.2023 № 

1 «О внесении и утверждении изменений в Перечень должностей 

муниципальной службы в контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, при назначении 

на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие 

контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области обязаны представить сведения о 

своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей»; 

       -Распоряжение контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 10.05.2023 № 

14 «О Порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

 



 

 

обязательствах имущественного характера председателя контрольно-

счетной комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области, муниципальных служащих контрольно-счетной 

комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области и членов их семей на официальном сайте 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 

и предоставления этих сведений средствам массовой информации для 

опубликования»; 

        - Распоряжение контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 06.09.2023 № 

21 «О Порядке предварительного уведомления муниципальными 

служащими контрольно-счетной комиссии муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области представителя нанимателя 

(работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о 

выполнении иной оплачиваемой работы)»; 
        -Распоряжение контрольно-счетной комиссии муниципального 
образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 06.09.2023 № 
22 «Перечень должностей муниципальной службы контрольно-счетной 
комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 
Кировской области, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

2 1.2. Предоставление 
председателю контрольно-
счетной комиссии города 
Кирово-Чепецка отчета о 
выполнении Плана 
мероприятий по 
противодействию коррупции 

Консультантом, главным инспектором контрольно-счетной комиссии 
города Кирово-Чепецка, в должностные обязанности которого входит 
организация работы по противодействию коррупции, подготовлен и 
представлен председателю контрольно-счетной комиссии на утверждение 
отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
за 2023 год. 

 

3 1.3. Разработка и утверждение 
Плана мероприятий по 
противодействию коррупции 
на 2024 год 

План мероприятий по противодействию коррупции на 2024 разработан, и 
утвержден распоряжением контрольно-счетной комиссии муниципального 
образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 27.12.2023 № 
40 «Об утверждении Плана мероприятий контрольно-счетной комиссии 
муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области 
по противодействию коррупции на 2023 год». 

 

4 2.1. Проведение оценки 
коррупционных рисков, 

    В отчетном периоде оценка коррупционных рисков проведена 

09.01.2023, 06.09.2023. 

 



 

 

возникающих при 
реализации функций, и 
внесение изменений в 
перечень должностей, 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками 

      По результатам проведенной оценки актуализирован перечень 

должностей:  

-Распоряжение контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 09.01.2023 № 

1 «О внесении и утверждении изменений в Перечень должностей 

муниципальной службы в контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, при назначении 

на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие 

контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области обязаны представить сведения о 

своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей» 

Распоряжение контрольно-счетной комиссии муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 06.09.2023 № 

22 «Перечень должностей муниципальной службы контрольно-счетной 

комиссии муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 

Кировской области, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

5 2.2. Проведение мониторинга 
соблюдения работниками 
контрольно-счетной 
комиссии города Кирово-
Чепецка обязанностей и 
требований, установленных в 
контрольно-счетной 
комиссии города Кирово-
Чепецка в целях 
противодействия коррупции, 
в том числе касающихся 
обязанности уведомлять 
работодателя об обращениях 
в целях склонения к 
совершению коррупционных 
правонарушений, принимать 

В течении 2023 года в контрольно-счетную комиссию муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области не поступало  

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений и  уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов. 

 



 

 

меры по предотвращению и 
урегулированию конфликта 
интересов 

6 2.3. Проведение анализа 
сведений о близких 
родственниках работников 
контрольно-счетной 
комиссии города Кирово-
Чепецка, мониторинг 
открытых источников 
информации, в том числе 
социальных сетей, баз 
данных Единого 
государственного реестра 
юридических лиц, Единого 
государственного реестра 
индивидуальных 
предпринимателей, единой 
информационной системы в 
сфере закупок 
(zakupki.gov.ru), 
общедоступных онлайн-
сервисов 
(«ЗАЧЕСТНЫЙБИЗНЕС», 
«Rusprofile.ru») 

В 2023 году проведен анализ сведений о близких родственниках 
работников контрольно-счетной комиссии города Кирово-Чепецка. 
Лицами, замещающими муниципальные должности, было представлено 1 

сведение о близких родственниках, а также их аффилированности 

коммерческим организациям, из них ответственными лицами анализ 

проведен в отношении 1 сведений, что составляет 100 % от общего 

количества сведений, представленными указанными лицами*; 

муниципальными служащими было представлено 2 сведения о близких 

родственниках, а также их аффилированности коммерческим 

организациям, из них ответственными лицами анализ проведен в 

отношении 2 сведений, что составляет 100 % от общего количества 

сведений, представленными указанными лицами* 
 

В 2023 году проведен мониторинг участия лиц, замещающих должности 

муниципальной службы, в управлении коммерческими и 

некоммерческими организациями проведен  с использованием онлайн-

сервисов «ЗА ЧЕСТНЫЙ БИЗНЕС» и др. 

Общее количество муниципальных служащих составляет 2 чел.,  

из них мониторинг проведен в отношении 2 чел., что составляет 100 % от 

общего количества муниципальных служащих*. 
 

 

7 2.4. Обеспечение применения 

предусмотренных 

законодательством мер 

юридической 

ответственности в каждом 

случае несоблюдения 

требований, установленных в 

целях противодействия 

коррупции 

В 2023 году не было установлено несоблюдения требований, 
установленных в целях противодействия коррупции. 

 

8 2.5. Осуществление контроля за 
выполнением работниками 
контрольно-счетной 

В 2023 году муниципальными служащими контрольно-счетной комиссии 

города Кирово-Чепецка представлено 0 уведомлений о получении 

 



 

 

комиссии города Кирово-
Чепецка, обязанности 
сообщать в случаях, 
установленных Положением 
о порядке сообщения о 
получении подарка, его 
сдаче и оценки, о получении 
подарка в связи с 
исполнением ими 
должностных обязанностей, 
проведение мероприятий по 
формированию у работников 
контрольно-счетной 
комиссии города Кирово-
Чепецка негативного 
отношения к дарению им 
подарков в связи с  
исполнением ими 
должностных обязанностей 

подарков, получено подарков – 0, сдано подарков  0, возвращено подарков  

0, выкуплено подарков 0, передано в благотворительные организации – 0 

подарков; включено в реестр муниципального имущества 0 подарков. 
 

9 2.6. Проведение обучающих 

мероприятий с работниками 

контрольно-счетной 

комиссии города Кирово-

Чепецка по вопросам 

противодействия коррупции 

в виде семинаров, 

тестирования и др. 
 

В 2023 году (15.09.2023) проведен 1 семинар-совещание по актуальным 

вопросам применения законодательства о противодействии коррупции на 

тему  «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов», приняли 

участие 2 чел. 

 

 

10 2.7. Организация повышения 

квалификации работников 

контрольно-счетной 

комиссии города Кирово-

Чепецка, ответственных за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, по 

В 2023 году лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений не обучалось на курсах повышения квалификации по 
образовательным программам в области противодействия коррупции 

Обучено в 2022 
году 



 

 

образовательным 

программам в области 

противодействия коррупции 

11 2.8. Ознакомление работников 

контрольно-счетной 

комиссии города Кирово-

Чепецка под подпись с 

правовыми актами в сфере 

противодействия коррупции, 

в том числе: об 

ответственности за 

коррупционные 

правонарушения, 

недопустимости 

возникновения конфликта 

интересов и путях его 

урегулирования, соблюдении 

этических и нравственных 

норм при выполнении 

должностных обязанностей, 

недопущении получения и 

дачи взятки и др 

Муниципальные служащие контрольно-счетной комиссии города Кирово-
Чепецка ознакомлены под роспись с правовыми актами в сфере 
противодействия коррупции, в том числе: об ответственности за 
коррупционные правонарушения, недопустимости возникновения 
конфликта интересов и путях его урегулирования, соблюдении этических 
и нравственных норм при выполнении должностных обязанностей, 
недопущении получения и дачи взятки и другими. 

 

12 2.9. Проведение беседы 

(антикоррупционного 

инструктажа) со всеми 

работниками, поступающими 

на работу в контрольно-

счетную комиссию города 

Кирово-Чепецка 

В 2023 году с принятым муниципальным служащим в контрольно-
счетную комиссию муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 
Кировской области проведен антикоррупционный инструктаж, 
муниципальных служащий ознакомлен со всеми принятыми нормативно-
правовыми актами в сфере противодействия коррупции. 

 

13 3.1. Обеспечение гласности и 

прозрачности 

муниципальных закупок, 

контроль за соблюдением 

законодательства о 

контрактной системе в сфере 

  



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

закупок 

14 3.2. Проведение анализа 

закупочной деятельности на 

предмет аффилированности 

либо наличия иных 

коррупционных проявлений 

между должностными 

лицами заказчика и 

участника закупок 

Контрольно-счетной комиссией города Кирово-Чепецка в отчетном 

периоде заключено 18 муниципальных контрактов, из них 

проанализировано 18 контрактов, установлено 0 фактов 

аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между 

должностными лицами заказчика и участника закупок; 
 

 

15 3.3. Анализ поступивших в 

контрольно-счетную 

комиссию города Кирово-

Чепецка обращений граждан 

и организаций на предмет 

наличия в них информации о 

фактах коррупции со 

стороны работников 

контрольно-счетной 

комиссии города Кирово-

Чепецка 

В контрольно-счетную комиссию города Кирово-Чепецка обращений 
граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах 
коррупции со стороны работников контрольно-счетной комиссии города 
Кирово-Чепецка в 2023 году не поступало. 

 

16 3.4. Размещение (актуализация) 

сайте контрольно-счетной 

комиссии города Кирово-

Чепецка материалов по 

вопросам 

антикоррупционной 

деятельности учреждения 

На официальном сайте муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области создан раздел «Противодействие коррупции» 

https://k4gorod.gosuslugi.ru/ofitsialno/struktura-munitsipalnogo-

obrazovaniya/ksk/protivodeystvie-korruptsii/, наполнение которого 

осуществляется в соответствии с требованиями приказа Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.10.2013 № 530н. 
Информация, размещенная в разделе, своевременно актуализируется. 

 

consultantplus://offline/ref=9A15BC705B83B425D706B25649CF909DDCC2A43FA6E849EA3F7AD28983F30EA3CCF2FD754FC689D968FDE4770760cEF


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ответственный за составление отчета     Консультант,главный инспектор   __________   ___Багина В.Н._____________ 
 
                                                                                 (должность)                        (подпись)                  (фамилия, инициалы)                                 

 
_________________ 

 
 


