
Приложение
к постановлению администрации
муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» 
Кировской области
от 03.10.2022  № 1078

Приложение № 3
к Положению
об оплате труда работников муниципальных
организаций муниципального образования
«Город Кирово-Чепецк» Кировской области,
осуществляющих различные виды
экономической деятельности

 

 Фонд оплаты труда  (далее – ФОТ) отдельных категорий работников организаций *
Наименование

должности
МКУ "ДЭС" МКУ "Техцентр" МКУ "ЦБ МОУ" МКУ "ЦБО" МКУ "Центр закупок"

штатная
численность

размер
повышения

ФОТ (%)

штатная
численность

размер
повышения

ФОТ (%)

штатная
численность

размер
повышения

ФОТ (%)

штатная
численность

размер
повышения

ФОТ (%)

штатная
численность

размер 
повышения ФОТ

(%)

Заместитель 
главного 
бухгалтера         1 25 1 25    
Главный 
специалист         6 20 1 20    

Ведущий 
юрисконсульт             1 15    

Ведущий эксперт                 1** 15 1 15
Ведущий 
экономист 1 3,4     2 15 2 15    
Ведущий 
бухгалтер 1 3,4     1 15 1 15    
Инженер-
электроник             2 15    
Инженер-
программист             2 15    



Инженер по 
надзору за 
строительством 1 3,4 6 15            

Инженер-сметчик     1 15            

*  при  наличии  указанной  должности  в  штатном  расписании  муниципальной  организации  муниципального  образования  «Город  Кирово-Чепецк»
Кировской области, согласованным с администрацией муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области;
** ведущий эксперт отдела администрирования платежей


